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BAB 1
PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Sesuai dengan amanat Undang-Undang No. 25 Tahun 2004
tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional bahwa setiap
OPD harus menyusun Rencana Strategis (Renstra) dan Rencana
Kerja Tahunan pembangunan daerah secara sistematis, terarah,
terpadu yang berpedoman pada RPJMD.

Dengan dikeluarkan Undang-undang Nomor 32 tahun 2004
tentang Pemerintahan Daerah dan Undang-undang Nomor 33 tahun
2004 tentang Perimbangan Keuangan antara Pemerintah Pusat dan
Pemerintah Daerah membuka peluang yang luas bagi dearah untuk
mengembangkan dan membangun daerahnya sesuai dengan
kebutuhan dan prioritasnya masing-masing. Dengan berlakunya
kedua undang-undang tersebut di atas membawa konsekuensi bagi
daerah dalam bentuk pertanggungjawaban atas pengalokasian dana
yang dimiliki dengan cara yang efisien dan efektif, khususnya dalam
upaya peningkatan dan pelayanan umum kepada masyarakat.

Sebagai perwujudan dari semangat Otonomi Daerah, serta
mengacu kepada UUD 1945 pasal 27 tentang persamaan hak dan
kewajiban setiap warga Negara tidak ada kecualinya, Undang-undang
Nomor 7 tahun 1984 tentang penghapusan segala bentuk
diskriminasi dan kekerasan terhadap perempuan, dan Inpres Nomor
9 tahun 2000 tentang pelaksanaan Pengarusutamaan Gender (PUG)
dalam pembangunan Nasional, kemudian adanya Undang-undang
Nomor 23 tahun 2004 tentang Penghapusan Kekerasan Dalam
Rumah Tangga (PKDRT), Undang-undang Nomor 23 tahun 2002
tentang Perlindungan Anak, Undang-undang Nomor 21 tahun 2007
tentang Pemberantasan Tindak Pidana Perdagangan Orang (PTPPO),
Undang-undang Nomor 52 tahun 2009 tentang Perkembangan
Penduduk dan Pembangunan Keluarga dimana dari latar belakang
undang-undang sebagaimana disebutkan diatas bahwa diamanatkan
disetiap daerah diwajibkan untuk melaksanakan amanat tersebut
sehingga dibutuhkan suatu kelembagaan, oleh karena Dinas
Pemberdayaan Pemberdayaan Perempuan, Perlindungan Anak dan
Keluarga Berencana Kota Batam sebagai lembaga organisasi
pemerintahan sangat diperlukan, dan dalam hal ini Dinas

Pemberdayaan Pemberdayaan Perempuan, Perlindungan Anak dan
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Keluarga Berencana Kota Batam telah diberikan mandat dan
wewenang untuk membuat program kebijakan dalam wurusan
Pemerintahan Bidang Pemberdayaan Perempuan dan Keluarga
Berencana di Kota Batam.

Selain beberapa hal yang telah diuraikan diatas maka latar
belakang dibuatnya renja adalah sebagai bentuk upaya untuk
meningkatkan kedudukan dan peranan perempuan dalam kehidupan
dan bernegara secara terus menerus yang berkesinambungan, dan
dalam melaksanakan otonomi daerah perlu dilaksanakan beberapa
hal; pertama memperjuangkan terwujudnya kesetaraan dan
keadilan jender melalui kebijakan nasional secara optimal dan
memadai sesuai tuntutan umum dari masyarakat agar aparatur
pemerintah memenuhi prinsip-prinsip kepemerintahan yang baik.
Kedua pelayanan prima harus direncanakan dan diselenggarakan
dengan sebaik-baiknya sehingga dapat memenuhi sendi-sendi tata
laksana layanan umum terutama untuk meningkatkan kualitas
peran dan kemandirian organisasi perempuan dengan tetap
mempertahankan nilai persatuan dan kesatuan serta nilai historis
perjuangan perempuan serta Keluarga Berencana dan kesejahteraan
keluarga dalam masyarakat.

Dengan adanya tuntutan baru dalam rangka pemantapan
kemandirian dan Pemberdayaan Perempuan, Perlindungan Anak,
Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana yang sejahtera,
maka kedudukan peran perempuan perlu mendapat perhatian,
ditingkatkan terus dan dikedepankan terutama di tingkat
Kabupaten/Kota karena perempuan merupakan salah satu unsur
komponen dari bagian masyarakat yang sangat menentukan
keberhasilan pembangunan yang akan dilaksanakan, Rendahnya
pendidikan yang dimiliki kaum perempuan di bidang kesehatan dan
kesehatan reproduksi, ekonomi, dan sosial budaya dalam
pemerintahan maupun legislatif hal ini selanjutnya akan berdampak
kepada pembangunan yang dilaksanakan oleh Pemerintah Kota

Batam.

1.2. Landasan Hukum
Landasan hukum yang menjadi acuan bagi Dinas
Pemberdayaan Pemberdayaan Perempuan, Perlindungan Anak dan

Keluarga Berencana Kota Batam dalam adalah:
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9)

10)

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);
Undang-undang Republik Indonesia Nomor 53 Tahun 1999
sebagaimana terakhir diubah dengan Undang-undang Republik
Indonesia Nomor 11 Tahun 2003 tentang Pembentukan
Kabupaten Pelalawan, Kabupaten Rokan Hulu, Kabupaten
Rokan Hilir, Kabupaten Siak, Kabupaten Karimun, Kabupaten
Natuna, Kabupaten Kuantan Singingi dan Kota Batam
(Lembaran Negara Tahun 2000 Nomor 80, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 3968);

Undang-undang Republik Indonesia Nomor 25 Tahun 2002
tentang Pembentukan Provinsi Kepulauan Riau (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2002, Nomor 111 Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4237) ;
Undang-undang Nomor 23 tahun 2004 Tentang Penghapusan
Kekerasan Dalam Rumah Tangga;

Undang-undang Republik Indonesia Nomor 10 Tahun 1992
tentang Perkembangan Kependudukan dan Pembangunan
Keluarga Berencana

Undang-undang Nomor 7 tahun 1984 tentang penghapusan
segala bentuk diskriminasi dan kekerasan terhadap perempuan
Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);
Undang-undang Nomor 32 Tahun 2004 tentang Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia tahun 2004
Nomor 125, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4437);

Undang-undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan
Keuangan antara Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 126,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4438);
Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 8 Tahun 2008
tentang tahapan, Tata cara Penyusunan, Pengendalian dan

Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Jangka Menengah
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11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)

18)

19)

20)

21)

Daerah (Lembaran Negara RepubliklndonesiaTahun 2008 Nomor
54, TambahanLembaran Negara RepublikIndonesiaNomor 3952);
Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 58 Tahun 2005
tentang Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2005 Nomor 140 Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4578);

Keputusan Presiden Republik Indonesia Nomor 88 Tahun 2002
tentang Rencana Aksi Nasional Penghapusan Perdagangan
Perempuan dan Anak ;

Peraturan Presiden Nomor 7 Tahun 2005 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Nasional Tahun 2004 — 2009
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2005 Nomor 23,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4481);
Keputusan Presiden Republik Indonesia Nomor 103 tahun 2003
tentang Pengalihan sebagian Tugas Dinas Koordinasi Keluarga
Berencana Nasional (BKKBN) ke Pemerintah Daerah (Kabupaten
/ Kota)

Instruksi Presiden Republik Indonesia Nomor 9 tahun 2000
tentang pelaksanaan PUG dalam pembangunan Nasional
Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 132 Tahun 2003
tentang Pedoman Umum Pelaksanaan Pengarusutamaan Gender
dalam pembangunan Di Daerah Batam

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010 t entang
Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008
tentang Tahapan, Tatacara Penyusunan, Pengendalian dan
Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah.
Keputusan Presiden Nomor 18 Tahun 2020 tentang RPJMN 2020
- 2024

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 Tentang Pemerintahan
Daerah

Permendagri Nomor 33 Tahun 2017 Tentang Pedoman
Penyusunan Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Tahun
2018

Permendagri Nomor 86 Tahun 2017 Tentang Tatacara
Perencanaan, Pengendalian, dan Evaluasi Pembangunan Daerah,
Tata cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang

Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah
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22)

23)

24)

25)

26)

27)

Permendagri Nomor 90 Tahun 2019 Tentang Klasifikasi,
Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan
Keuangan Daerah

Peraturan Daerah Kota Batam Nomor 11 Tahun 2007 tentang
Pembentukan Susunan Organisasi dan Tata Kerja Dinas
Pemberdayaan Perempuan dan Keluarga Berencana Kota Batam
Peraturan Daerah Kota Batam Nomor 8 Tahun 2016 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kota
Batam Tahun 2016-2021.

Peraturan Walikota Batam Nomor 28 Tahun 2016 Tentang
Susunan Organisasi Dan Tata Kerja Dinas Daerah.

Peraturan Walikota Batam Nomor 47 Tahun 2016 Tentang
Tugas Pokok, Fungsi Dan Uraian Tugas Dinas Pemberdayaan
Perempuan, Perlindungan Anak, Pengendalian Penduduk Dan
Keluarga Berencana

Peraturan Walikota Nomor 37 Tahun 2020 tentang Rencana

Kerja Pemerintah Daerah Kota Batam

1.3. Maksud dan Tujuan

Maksud dan tujuan penyusunan Renja Dinas Pemberdayaan

Perempuan, Perlindungan Anak, Pengendalian Penduduk dan

Keluarga Berencana ini adalah:

a.

Sinkronisasi antara RPJMD Kota Batam Tahun 2016-2021 dengan
Renstra Dinas Pemberdayaan Perempuan, Perlindungan Anak,
Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana Kota Batam
Tahun 2016-2021 dan Renja dengan mengakomodir Visi, Misi,
Program dan Sasaran Kepala Daerah yang telah ditetapkan yang
disinergikan dengan Visi dan Misi Organisasi.

Tersedianya sebuah dokumen perencanaan yang memuat program
kerja yang jelas sesuai dengan tugas pokok dan fungsi Dinas
Pemberdayaan Perempuan, Perlindungan Anak, Pengendalian
Penduduk dan Keluarga Berencana yang akan dijadikan sebagai

acuan dasar dalam pelaksanaan kegiatan setiap tahunnya.

. Untuk memudahkan dalam penetapan dan pengukuran kinerja

Dinas Pemberdayaan Perempuan, Perlindungan Anak,
Pengendalian penduduk dan Keluarga Berencana setiap tahunnya
dalam bentuk Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah.

Untuk memberikan arah dan kebijakan terhadap struktur dan

pedoman kerja dan pola kegiatan yang akan dilaksanakan oleh
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Dinas Pemberdayaan Perempuan, Perlindungan Anak,
Pengendalian penduduk dan Keluarga Berencana dalam
menyusun dokumen perencanaan.

e. Untuk mensinergikan antara kebijakan dan program yang ada
didalam Renstra dengan renja yang disusun setiap tahunnya, dan
sebagai pedoman dan alat pengendali kinerja dalam pelaksanaan

program dan kegiatan pada Tahun 2016 — 2021.

1.4. Sistematika Penulisan

Sistematika Penulisan Renja Dinas Pemberdayaan Perempuan,
Perlindungan Anak, Pengendalian penduduk dan Keluarga Berencana
Kota Batam Tahun 2020 adalah sebagai berikut.
BAB I. PENDAHULUAN
Bab Pendahuluan ini berisikan Latar belakang, Maksud dan Tujuan,

Landasan Hukum juga bagaimana Sistematika Penulisan Renja ini.

BAB II. EVALUASI PELAKSANAAN RENJA SKPD.

Pada bab II ini diuraikan evaluasi pelaksanaan Rencana Kerja Dinas
Pemberdayaan Perempuan, Perlindungan Anak, Pengendalian
penduduk dan Keluarga Berencana Kota Batam Tahun 2019.

BAB III TUJUAN DAN SASARAN

Pada bab III ini berisikan tentang Tujuan, sasaran program dan
kegiatan yang dilaksanakan Dinas Pemberdayaan Perempuan,
Perlindungan Anak, Pengendalian penduduk dan Keluarga Berencana

Kota Batam.

BAB IV. PROGRAM KEGIATAN

Pada bab IV ini diuraikan tentang Program, kegiatan, Indikator
kinerja, adanya tujuan dan kelompok sasaran, lokasi kegiatan,
kebutuhan dana indikatif, Dinas Pemberdayaan Perempuan,
Perlindungan Anak, Pengendalian penduduk dan Keluarga Berencana

Kota Batam.

BAB V PENUTUP

Lampiran
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BAB 1II

HASIL EVALUASI RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH TAHUN
2019

2.1. Evaluasi pelaksanaan Rencana Kerja Perangkat Daerah
Tahun 2019 dan Capaian Rencana Strategis Perangkat
Daerah
Sesuai dengan Rencana Kinerja yang telah ditetapkan pada

Tahun 2019, Dinas Pemberdayaan Perempuan, Perlindungan Anak

dan Keluarga Berencana Kota Batam berkewajiban untuk mencapai

target-target tersebut sebagai bentuk pertanggungjawaban Kinerja

Instansi. Tolok ukur keberhasilan kinerja tersebut mengacu pada

ketercapaian sasaran strategis yang tertuang dalam Rencana

Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Dinas

Pemberdayaan Perempuan, Perlindungan Anak dan Keluarga

Berencana Kota Batam yaitu.

a. Meningkatkan Kualitas Ketahanan Keluarga
b. Terkendalinya Pertumbuhan Penduduk
Kedua sasaran yang ingin dicapai tersebut, pada Tahun 2019.
dituangkan melalui 12 kegiatan mendasar yang secara umum
pelaksanaannya sudah berjalan dengan baik dan berorientasi pada
ketercapaian sasaran dimaksud. Untuk mengetahui tingkat
keberhasilan maupun kegagalan dalam pencapaian Rencana Kinerja

dan sebagai bahan evaluasi Akuntabilitas Kinerja pada tahun 20109,

maka digambarkan capaian-capaian kinerja tersebut. Di bawah ini

diuraikan hasil capaian kinerja Dinas Pemberdayaan Perempuan,

Perlindungan Anak dan Keluarga Berencana Kota Batam dari

Penetapan Kinerja yang telah ditetapkan pada Tahun 2019.
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2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja DP3APPKB Tahun 2019 dan Capaian RENSTRA DP3APPKB

Tabel T-C.29.
Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja dan Pencapaian Renstra Dinas Pemberdayaan Perempuan, Perlindungan Anak,
Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana s/d Tahun 2019 Kota Batam

Perkiraan
Target dan Realisasi Kinerja Realisasi Capaian
Realisasi Program dan Kegiatan OPD Tahun Target Renstra
Target 2019 OPD s/d Tahun
Kineria Target Target 2020
Urusan/Bidang Urusan | Indikator Kinerja ,J Kinerja Hasil program dan
X Capaian .
Kode Pemerintahan Daerah | Program (outcomes)/ Renstra Program dan kegiatan Tingkat
Dan Program/Kegiatan| Kegiatan (output) Keluaran Renja OPD .. £ .
OPD Tahun . . Realisasi| Capaian
Kegiatan s/d .. Tingkat | tahun 2020 . P
2021 Realisasi S . Capaian |Realisasi
Tahun 2018 | Target 2019 Realisasi
2019 (%) tahun | Target
° 2020 |Renstra
(%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Urusan Pemerintahan
1.02. Urusan Wajib Non Pelayanan Dasar
1.02.02. Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak
1.02.08. Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana
1.02.01. |Program Peningkatan Pelayanan Administrasi Perkantoran
1.02.01.01.|Kegiatan Tersedianya 100 100 100 100 100 100 0 0
Peningkatan administrasi
Pelayanan perkantoran
Administrasi selama 1 tahun
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Perkiraan
Target dan Realisasi Kinerja Realisasi Capaian
Realisasi Program dan Kegiatan OPD Tahun Target Renstra
Target 2019 OPD s/d Tahun
Kineria Target Target 2020
Urusan/Bidang Urusan | Indikator Kinerja ,'l Kinerja Hasil program dan
. Capaian i
Kode Pemerintahan Daerah | Program (outcomes)/ Renstra Program dan kegiatan Tinekat
Dan Program/Kegiatan| Kegiatan (output) Keluaran Renja OPD .. £ .
OPD Tahun . . Realisasi| Capaian
Kegiatan s/d . . Tingkat | tahun 2020 . . .
2021 Realisasi . Capaian [Realisasi
Tahun 2018 | Target 2019 Realisasi
2019 (%) tahun | Target
° 2020 |Renstra
(%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Perkantoran
1.02.02. |Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur
1.02.02.01.|Kegiatan Terpeliharanya 100 100 100 100 100 100 0 0
Pemeliharaan sarana dan
Sarana dan prasarana
Prasarana Aparatur |aparatur selama 1
tahun
1.02.02.02.Kegiatan Pengadaan |Tersedianya sarana 100 - - - - - 0 0
Sarana dan dan prasarana
Prasarana Aparatur [aParatur selama 1
tahun
1.02.02. Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak,
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Target dan Realisasi Kinerja
Program dan Kegiatan OPD Tahun

Perkiraan

Realisasi

Capaian

Target Renstra

Realisasi
'I:iar:'eg;z Target 2019 Target OPD 52/0 d2 gahun
Urusan/Bidang Urusan | Indikator Kinerja . Kinerja Hasil program dan
Kode Pemerintahan Daerah | Program (outcomes)/ Capaian Program dan kegiatan .
Dan Program/Kegiatan| Kegiatan (output) Renstra Keluaran Renja OPD .. ng]‘:at
OPD Tahun . . Realisasi| Capaian
2021 Kegiatan s/d Realisasi ng.kat. tahun 2020 Capaian [Realisasi
Tahun 2018 | Target 2019 2019 Rea::/ljam tahun | Target
° 2020 |Renstra
(%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
1.02.02.15 |Program Peningkatan Peran Serta dan Kesetaraan Gender Dalam Pembangunan
1.02.02.15.|Kegiatan peningkatan 77 TIM 77 TIM 77 TIM 77 TIM 100(77 TIM PKK 0 0
01. Pemberdayaan wawasan kader PKK PKK PKK PKK
Kesejahteraan dan pengurus PKK
Keluarga Kota Batam
1.02.02.15.|Kegiatan Pembinaan|Jumlah organisasi |3 3 3 3 100|3 0 0
02. Organisasi perempuan yang |ORGANIS |[ORGANISA [ORGANISA | ORGANISA ORGANISAS
Perempuan mendapatkan ASI SI WANITA |SI WANITA [SI WANITA I WANITA
pembinaan WANITA
pelatihan
perempuan
berkepribadian
dan Hebat Politik
1.02.02.15.|Kegiatan Jumlah OPD yang 15 OPD 15 OPD 15 OPD 15 OPD 100| 15 OPD (8.5%) 0 0
03. Peningkatan mendapatkan (9.5%) (9.93%) (7.5%) (11.43%)
Peranan Pelatihan anggaran
Stakeholder Dalam |yang responsif
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Target dan Realisasi Kinerja
Program dan Kegiatan OPD Tahun

Perkiraan

Realisasi

Capaian

Target Renstra

Target Realisas 2019 OPD s/d Tahun
Kinerja Target Target 2020
Urusan/Bidang Urusan | Indikator Kinerja . Kinerja Hasil program dan
. Capaian i
Kode Pemerintahan Daerah | Program (outcomes)/ Program dan kegiatan .
. . Renstra ! Tingkat
Dan Program/Kegiatan| Kegiatan (output) Keluaran Renja OPD .. .
OPD Tahun . . Realisasi| Capaian
Kegiatan s/d . . Tingkat | tahun 2020 . . .
2021 Realisasi S . Capaian |Realisasi
Tahun 2018 | Target 2019 Realisasi
2019 (%) tahun | Target
° 2020 |Renstra
(%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Kelembagaan PUG |gender
1.02.02.15.Kegiatan PembinaanJumlah 300 150 250 250 100 300 0 0
04. Kelompok Usaha Perempuan yang
Ekonomi Produktif |diberikan
Perempuan pelatihan
keterampilan agar
mampu
meningkatkan
taraf hidup
keluarga
1.02.02.15.|Kegiatan Persentase 100%|N/A 100% 100%| 100% 100% 0 0
06. Penyediaan dan Pembaharuan
Pengembangan Data|Data Gender dan
Gender dan Anak |Anak Setiap Tahun
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Perkiraan
Target dan Realisasi Kinerja Realisasi Capaian
Realisasi Program dan Kegiatan OPD Tahun Target Renstra
Target 2019 OPD s/d Tahun
Kineria Target Target 2020
Urusan/Bidang Urusan | Indikator Kinerja ,'l Kinerja Hasil program dan
. Capaian i
Kode Pemerintahan Daerah | Program (outcomes)/ Renstra Program dan kegiatan Tinekat
Dan Program/Kegiatan| Kegiatan (output) Keluaran Renja OPD .. & .
OPD Tahun . . Realisasi| Capaian
Kegiatan s/d . . Tingkat | tahun 2020 . . .
2021 Realisasi S . Capaian |Realisasi
Tahun 2018 | Target 2019 Realisasi
2019 (%) tahun | Target
° 2020 |Renstra
(%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)

1.02.02.16.Program Peningkatan Kualitas Hidup, Perlindungan Perempuan dan Anak

1.02.02.16.Kegiatan Konseling |[Jumlah 100% 100% 100% 100%| 100% 100% 0 0
01. dan Pendampingan |[Pengaduan atau

Korban Tindak Laporan yang

Kekerasan Terhadap|ditindaklanjuti

Perempuan dan oleh unit

Anak pelayanan Terpadu
1.02.02.16.|Kegiatan Capaian Skor Kota 750 630.02 650 700| 107.6% 700 0 0
07. Pembentukan dan |Layak Anak

Fasilitasi

Kota/Kecamatan/K

elurahan Layak
Anak (KLA) Kota
Batam

1.02.08. Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana
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Target dan Realisasi Kinerja
Program dan Kegiatan OPD Tahun

Perkiraan

Realisasi

Capaian

Target Renstra

Realisasi
'I:;:gf-t Target 2019 Target OPD 52/0 d2 ;‘ahun
Urusan/Bidang Urusan | Indikator Kinerja e._|a Kinerja Hasil program dan
. Capaian i
Kode Pemerintahan Daerah | Program (outcomes)/ Program dan kegiatan .
. . Renstra ! Tingkat
Dan Program/Kegiatan| Kegiatan (output) Keluaran Renja OPD .. .
OPD Tahun . . Realisasi| Capaian
Kegiatan s/d . . Tingkat | tahun 2020 . . .
2021 Tahun 2018 | Target 2019 Realisasi Realisasi Capaian [Realisasi
alu E 2019 % tahun | Target
(%) 2020 |Renstra
(%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
1.02.08.15|Program Pengendalian Penduduk, Keluarga Berencana dan Pembangunan Keluarga
1.02.08.15.|Kegiatan Jumlah PUS di 1000 1000 1000 1000 100 1000 0 0
03. Penyuluhan dan Kota Batam yang
Peningkatan mengikuti Program
Pelayanan Keluarga |KB
Berencana (KB)
1.02.08.15. Kegiatan Ketersediaan 12 Balai 100%| 12 Balai| 12 Balai 100 12 Balai 0 0
09. Pemantapan Sarana/Prasarana |Penyuluhal Penyuluha| Penyuluha Penyuluhan
Revitalisasi Program |KB n KB n KB n KB KB
KB (DAK)
1.02.08.15.|Kegiatan Bantuan |Ketersediaan 12 100% 12 12 100 12 0 0
12. Operasional Sarana/Prasarana | Kecamata Kecamatan|Kecamatan Kecamatan
Keluarga Berencana |KB n
(DAK Non Fisik)
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Target dan Realisasi Kinerja
Program dan Kegiatan OPD Tahun

Perkiraan

Target Renstra

Realisasi Capaian

Target Realisas 2019 OPD s/d Tahun
Kinerja Target Target 2020
Urusan/Bidang Urusan | Indikator Kinerja . Kinerja Hasil program dan
. Capaian i
Kode Pemerintahan Daerah | Program (outcomes)/ Program dan kegiatan .
. . Renstra ! Tingkat
Dan Program/Kegiatan| Kegiatan (output) Keluaran Renja OPD .. .
OPD Tahun . . Realisasi| Capaian
Kegiatan s/d . . Tingkat | tahun 2020 . . .
2021 Realisasi S . Capaian |Realisasi
Tahun 2018 | Target 2019 Realisasi
2019 (%) tahun | Target
° 2020 |Renstra
(%)

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Penggerakan Ketersediaan 13 -113 13 100%|13 Kampung 0 0
Kampung KB Sarana/Prasarana |Kampung Kampung |Kampung KB
(Bantuan KB KB KB KB
Operasional
Keluarga
Berencana/DAK
NON FISIK)

Pembinaan Program |[Ketersediaan 128 orang -| 128 orang | 128 orang] 100%|128 orang 0 0
KKBPK, Distribusi |Sarana/Prasarana

Alkon dan KB

Manajemen BOKB

(Bantuan

Operasional

Keluarga

Berencana/DAK

NON FISIK)
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Target dan Realisasi Kinerja
Program dan Kegiatan OPD Tahun

Perkiraan

Realisasi Capaian

Target Renstra

Realisasi
'I:iar:‘egreji; Target 2019 Target OPD 52/0 d2 gahun
Urusan/Bidang Urusan | Indikator Kinerja . Kinerja Hasil program dan
Kode Pemerintahan Daerah | Program (outcomes)/ Capaian Program dan kegiatan .
Dan Program/Kegiatan| Kegiatan (output) Renstra Keluaran Renja OPD .. ngl‘:at
OPD Tahun . . Realisasi| Capaian
2021 Kegiatan s/d Realisasi ng.kat. tahun 2020 Capaian [Realisasi
Tahun 2018 | Target 2019 2019 Rea::/ljam tahun | Target
° 2020 |Renstra
(%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
1.02.08.15.|Kegiatan Jumlah anggota 268 Kel 249 Kel 256 Kel 327Kell 127.7% 262 Kel 0 0
Pembinaan, kelompok Bina
Pengembangan Ketahanan
Kelompok Keluarga yang
Ketahanan aktif
Keluarga, UPPKS
dan PIK Remaja
1.02.08.15.|[Kegiatan Pembinaan|Jumlah tenaga lini | 396 Orang| 204 Orang - - -| 332 Orang 0 0
Tenaga Lini lapangan yang
Lapangan didayagunakan
1.02.08.15.|Kegiatan Jumlah informasi 90% 70% - - - - 0 0
Peningkatan Sistem |data mikro
Informasi Keluarga |keluarga yang
(SIGA) dan tersedia
Pemutakhiran Data
KKBPK
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Penjelasan Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah
2.1.1 Program Peningkatan Peran Serta, dan Kesetaraan Gender

dalam Pembangunan

Melalui Program Program Peningkatan peran serta, dan
kesetaraan Gender dalam Pembangunan, Dinas Pemberdayaan
Perempuan, Perlindungan Anak dan Keluarga Berencana berupaya
mewujudkan kualitas hidup, dan potensi perempuan untuk
mendorong pertumbuhan taraf hidup masyarakat kota Batam. Dalam
capaian program ini diwujudkan langkah-langkah progresif untuk
memacu peran aktif perempuan terlibat langsung dalam mengatasi
persoalan-persoalan perempuan untuk melangsungkan kehidupan
yang berkesinambungan baik dari segi ekonomi, edukasi, budaya dan
sosial.

1. Pembinaan Kelompok Usaha Ekonomi Produktif Perempuan
Melalui kegiatan ini telah terlaksana workshop Motivasi
Pemasaran dan Pemetaan Usaha Ekonomi Kreatif (UEP) bagi 250
orang peserta dalam upaya meningkatkan Kapasitas SDM
Perempuan terkhusus Kota Batam di bidang ekonomi sehingga
mampu berkontribusi dan berperan aktif dalam membangun
ekonomi keluarga dan bangsa. Dengan metode ini perempuan
Kota Batam khususnya ibu rumah tangga ekonomi lemah dapat
memiliki daya cipta dan menghasilkan produk yang bernilai jual
di pasaran sehingga meningkatkan taraf hidup keluarga yang
berperan dalam menggerakkan roda ekonomi dan pembangunan
Kota BatamSelain itu melalui kegiatan ini juga dilaksanakan
pelatihan Tata Rias bagi 900 orang ibu Rumah tangga dari 9
kecamatan mainland se-kota Batam. Pelatihan ini diharapkan
dapat meningkatkan kesadaran dan menumbuh kembangkan
kreativitas ibu rumah tangga dalam upaya memenuhi kebutuhan
ekonomi keluarga. Capaian realisasi fisik kegiatan ini 100%,

sedangkan realisasi keuangan 99.90%.

2. Peningkatan Peranan Stakeholder dalam Kelembagaan PUG

Melalui Kegiatan Peningkatan Peranan Stakeholder Dalam
Kelembagaan PUG, Dinas Pemberdayaan  Perempuan,
Perlindungan Anak dan Keluarga Berencana Kota Batam

Rancangan Akhir Rencana Kerja (Renja) Dinas Pemberdayaan Perempuan, Perlindungana Anak, Pengendalian
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mengupayakan penerapan kesetaraan gender di Kota Batam.

Tujuan kegiatan ini agar setiap kegiatan/program OPD memuat

atau merumuskan cakupan-cakupan keselarasan gender dalam

kegiatan yang dilaksanakan masing-masing OPD. Maka untuk

tahun 2019 telah dilaksanakan pelatihan Penyusunan

Pelaporan PUG bagi 40 perencana OPD Kota Batam dan 80

perencana dari kecamatan dan kelurahan se-kota Batam.Melalui

kegiatan ini juga dilaksanakan workshop Penyusunan Rencana

Aksi Daerah Pengarusutamaan Gender yang melibatkan 60

orang stakeholder dan OPD terkait. Diharapkan melalui kegiatan

ini dapat dirumuskan strategi dan indikator pencapaian

kesetaraaan gender dalam pembangunan kota Batam. Capaian

Realisasi fisik kegiatan ini 100%, untuk realisasi keuangan

sebesar 81.08%.

3. Pemberdayaan Kesejahteraan Keluarga

Kegiatan ini bertujuan untuk meningkatkan pengetahuan dan
keterampilan perempuan dalam upaya pencapaian Keluarga
harmonis dan sejahtera. Terdapat 77 kelompok PKK yang
tersebardi kelurahan-kelurahan Kota Batam yang menjadi ujung
tombak pelaksanaan program-program PKK tahun 2019. 77 Tim
kelompok PKK tersebut mendapatkan Pembinaan akhlak mulia
bagi kader dan pengurus PKK sebanyak 300 orang yang
bertujuan untuk meningkatkan moril dan spiritual perempuan
dalam keluarga. Peringatan HKG PKK Kota Batam dengan 300
peserta yang bersinergi dengan program-program Pemerintah
Kota Batam dalam upaya menggali jiwa kepemimpinan dan
kewirausahaan perempuan kota Batam. Kegiatan lainnya yang
dilaksanakan adalah Halal Bi Halal yang melibatkan pengurus
dan kader PKK sebayak 500 orang. Kegiatan ini dipandang perlu
untuk menumbuhkan jiwa kebersamaan sesama dalam upaya

mencapai keselarasan hidup bermasyarakat dalam keberagaman.

Melalui uraian kegiatan tersebut disimpulkan PKK Kota Batam
merupakan salah satu pioner dalam menggerakkan pembangunan
Kesejahteraan Keluarga yang bertujuan meningkatkan taraf hidup

masyarakat kota Batam. Untuk tahun 2019 kegiatan ini sudah
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terlaksana dengan sangat baik dengan capaian realisasi fisik kegiatan

ini 100%, untuk capaian realisasi keuangan 90.23%.

4. Pembinaan Organisasi Perempuan

Untuk tahun 2019 kegiatan ini telah terlaksana dengan baik
melalui penyelenggaraan Peringatan Hari Ibu yang dihadiri oleh
200 orang peserta dari masyarakat dan organisasi perempuan se-
kota Batam. Kegiatan ini bertujuan untuk meningkatkan
semangat perjuangan kaum perempuan dalam menggali potensi
dan sumberdaya di berbagai bidang sektor kehidupan berbangsa
dan bermasyarakat. Capaian fisik kegiatan ini adalah 100%
dengan realisasi anggaran sebesar 72.31%. Hal ini dikarenakan
adanya efisiensi anggaran dalam pelaksanaan kegiatan tahun

20109.

5. Penyediaan dan Pengembangan Data Gender dan Anak

Ketersediaan data Gender dan Anak merupakan salah satu
indikator pencapaian Kota Layak Anak. Oleh karena itu melalui
kegiatan ini pada tahun 2019 telah di luncurkan 1 sistem aplikasi
yaitu Aplikasi Sistem Informasi PUG dan Anak (SIPUGA).
Diharapkan melalui aplikasi ini dapat dibangun keselarasan dan
keterpaduan data pengarusutamaan Gender dan anak dalam
pelaksanaan Kegiatan OPD se-Kota Batam. Melalui kegiatan ini
telah terlaksana Pertemuan Focus Group Diskusi bagi 80
perencana dan staf OPD Kota Batam dan pelaksanaan Evaluasi
Sistem Aplikasi SIPUGA bagi 40 perencana OPD se-Kota Batam.
Secara umum kegiatan ini telah terlaksana dengan baik dengan
capaian realisasi fisik dari kegiatan ini 100%.dan capaian realisasi

keuangan sebesar 98.42%.

2.1.2 Program Peningkatan Kualitas Hidup, Perlindungan

1.

Perempuan dan Anak

Konseling dan Pendampingan Korban Tindak Kekerasan
Terhadap Perempuan dan Anak

Melalui Kegiatan ini telah dilaksanakan Sosialisasi Perda No. 2
Tahun 2016 Penyelenggaraan Perlindungan Anak, Sosialisasi /
Penyuluhan Pencegahan dan Penanganan Korban Kekerasan
Terhadap Perempuan dan Anak di 6 kelurahan yang terdapat di

kecamatan Sagulung. Perda ini mencakup tentang
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Penyelenggaraan Perlindungan Anak, Sosialisasi / Penyuluhan
Pencegahan dan Penanganan Korban Kekerasan terhadap
Perempuan dan Anak.Mengingat tingginya kasus kekerasan
terhadap perempuan dan Anak, maka dipandang sangat perlu
untuk memberikan pemahaman tentang Perda ini kepada
masyarakat luas. Sering sekali perempuan dan anak menjadi
target dan korban kekerasan yang tak jarang meninggalkan
trauma fisik dan psikologis jangka panjang yang sangat
berpengaruh terhadap pertumbuhan tunas generasi bangsa yang
produktif. Maka melalui kegiatan ini Dinas pemberdayaan
Perempuan berupaya meningkatkan pengetahuan masyarakat
baik melalui sosialisi dan penyuluhan agar hak -hak anak dan
perempuan dapat diperoleh sebagaimana mestinya. Dalam
Pelaksanaan Kegiatan ini juga melibatkan tim P2TP2A dan Tim
KPPAD yang sudah terbentuk dan berperan aktif dalam
memberikan sosialisasi kepada masyarakat. Secara garis besar
kegiatan ini bertujuan untuk meningkatkan perlindungan dalam
pencegahan dan penanganan Korban Kekerasan Terhadap
Perempuan dan Anak. Capaian realisasi fisik dari kegiatan ini

100%. Untuk capaian realisasi keuangan sebesar 92.19%.

2. Pembentukan dan Fasilitasi Kota/Kecamatan/Kelurahan Layak
Anak (KLA) Kota Batam
Kegiatan ini bertujuan untuk memfasilitasi dan menjamin
keberlangsungan hak-hak anak dalam proses tumbuh kembang
baik di bidang pendidikan, sosial dan budaya. Melalui Kegiatan
ini tahun 2019 telah terbentuk Forum Anak Kecamatan sebanyak

3 Kecamatan (Batu Aji, Sekupang, Sagulung).

Disamping itu juga dilaksanakan penyuluhan tentang Hak-Hak
Anak di 4 Kecamatan (Batu Aji, Lubuk Baja, Sagulung dan Sei
Beduk). Dalam rangka memperingati Hari Anak Tingkat Provinsi
Kepulauan Riau, melalui kegiatan ini juga dikirimkan perwakilan
anak Kota Batam sebanyak 4 orang dan pendamping 4 orang.
Demikian halnya KPPAD Kota Batam yang menjadi salah satu
substansi kegiatan ini turut berperan aktif dalam mengkampanyekan
hak-hak anak dan program-peningkatan kesejahteraan dan tumbuh
kembang anak di Kota Batam.Capaian realisasi fisik dari kegiatan ini

100%. Untuk capaian realisasi keuangan sebesar 86.28%.
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2.1.3 Program Pengendalian Penduduk, Keluarga Berencana dan

Pembangunan Keluarga

Dinas Pemberdayaan Perempuan, Perlindungan Anak dan
Keluarga Berencana Kota Batam mencetuskan Program Pengendalian
Penduduk, Keluarga Berencana dan Pembangunan Keluarga sebagai
salah satu program yang terus akan diwujudkan sesuai dengan yang
termaktub dalam RPJMD.

Dalam capaian program ini diwujudkan langkah-langkah
progresif untuk menekan angka kelahiran penduduk, melaksanakan
penyuluhan Keluarga Berencana, dan memberikan pemikiran cerdas
terhadap generasi muda Kota Batam tentang bahaya seks bebas,
PMS dan HIV/AIDS dan penggunaan obat-obat terlarang (narkoba).

1. Pemantapan Revitalisasi Program KB (DAK)

Pada tahun 2019 kegiatan ini dilaksanakan dengan Pengadaan
sarana dan prasarana dalam upaya mendukung keberhasilan
program KB di Kota Batam. Pengadaan sarana dan prasarana
diaksud adalah sebagai berikut

a. Pengadaan lemari Penyimpanan Alat dan Obat Kontrasepsi
sebanyak 20 Unit (19 unit diserahkan ke klinik swasta se-
Kota Batam, dan 1 unit diserahkan ke Puskesmas Sagulung)

b. Dalam upaya mendukung kinerja PLKB (Petugas Lapangan
Keluarga Berencana maka diadakan sebanyak 78 Set Sarana
kerja untuk 64 PLKB kelurahan dan 12 PLKB Kecamatan se-
Kota Batam. Hal ini diharapkan dapat meningkatkan
semangat kerja dan antusiasme PLKB dalam merangkul
masyarakat kota Batam melaksanakan program KB demi
tercapainya keluarga sejahtera dan bahagia.

c. Demikian halnya dengan kader PPKBD dan sub PPKBD
(Petugas Pembantu Keluarga Berencana Desa) Kota Batam
sebagai ujung tombak penggerakan program KB yang
bersentuhan langsung dengan masyarakat, untuk tahun
2019 diadakan sebanyak 50 Set Sarana kerja.

d. Dalam upaya mencerdaskan masyarakat luas tentang

program Tribina, Pemerintah Kota Batam melalui Dinas
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Pemberdayaan Perempuan juga mengadakan sebanyak 55
BKL KIT (Bina Keluarga Lansia KIT), 60 BKB KIT (Bina
Keluarga Balita KIT) dan 55 KIE KIT (Komunikasi, Informasi
dan Edukasi KIT). Sarana ini merupakan media penyuluhan
bagi masyarakat dalam upaya meningkatkan kesejahteraan
hidup balita dan lansia. Demikian halnya KIE KIT
merupakan sarana informasi yang memuat tentang program
Keluarga Berencana dan Kesehatan Reproduksi yang sangat
penting di sampaikan kepada masyarakat luas dalam upaya

mencapai keluarga bahagia sejahtera.

Secara umum pelaksanaan kegiatan ini telah terlaksana sangat
baik dengan realisasi fisik 100% dari pagu anggaran sebesar: Rp.
1.132.275.000, telah direalisasikan sebesar Rp 879.250.000
(77.65%). Anggaran yang tersisa berupa sisa lelang dari pagu awal

yang telah ditetapkan.

2. Bantuan Operasional Keluarga Berencana (DAK Non Fisik)

Dalam upaya mendukung pelaksanaan program kependudukan
keluarga berencana dan pembangunan di Kota Batam yang
merupakan tugas pokok dan fungsi Dinas Pemberdayaan Perempuan,
Perlindungan Anak, Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana
Kota Batam di bidang pengendalian penduduk dan keluarga
berencana dan bidang keluarga sejahtera dan pembangunan
keluarga, maka melalui petunjuk teknis dari BKKBN Pusat dan dana
BOKB Tahun 2019 dilaksanakan kegiatan sebagai berikut:

a. Operasional Gedung Balai Penyuluhan KB

b. Operasional Distribusi Alat Kontrasepsi

c. Operasional Integrasi Program KKBPK dan Program
Pembangunan Lainnya di Kampung KB

d. Operasional Pembinaan program KB bagi masyarakat oleh
kader (PPKBD dan sub PPKBD)

e. Dukungan media KIE dan manajemen BOKB

Kegiatan ini sangat mendukung keberhasilan program KB di
Kota Batam. Melalui ketersediaan dana BOKB Dinas Pemberdayaan
Perempuan dapat melaksanakan berbagai program penyuluhan KB,

Penggerakan kader kampung KB, pembentukan pokja Kampung KB,
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Pengolahan Data KB, dan pendistribusian Alat dan Obat
Kontrasepsi ke klinik KB se-Kota Batam.

Dalam pelaksanaan kegiatan ini tentunya melibatkan PLKB,
PPKBD, Sub PPKBD se-Kota Batam.Namun dalam pelaksanaannya
di lapangan secara teknis ditemui beberapa kendala yang

mengakibatkan rendahnya serapan anggaran pada kegiatan ini.

Sebagai evaluasi kegiatan BOKB sampai bulan Desember tahun
2019 hasil realisasi fisik 70% dengan pagu anggaran sebesar Rp
3.219.609.000 dan realisasi keuangan Rp 1.722.764.270 (53.51%).

Kendala yang ditemui adalah sebagai berikut:

a. Honor petugas PLKB kecamatan sebagai pengelola BOKB di
kecamatan tidak bisa dicairkan karena sesuai dengan
perwako PNS/THL Kota Batam tidak diperbolehkan menerima
honorarium.

b. Dana distribusi alkon tidak sesuai dengan letak wilayah dan
jarak tempat pengantaran (jaraknya dekat) sementara
dananya besar, sesuai juknis dari BKKBN Pusat Rp
117.050.000,- terealisasi Rp 20.400.000,- (17%) Secara fisik
alat kontrasepsi sudah terdistribusi semuanya ke 78 Klinik
KB Pemerintah dan swasta karena lokasi klinik yang tidak
terlalu jauh.

c. Listrik, air dan internet di anggarkan untuk 12 kecamatan
pada realisasinya beberapa kecamatan sudah menganggarkan
biaya tersebut di kecamatan masing-masing.

d. Dalam upaya penggerakan Kampung KB, frekuensi rapat yang
ditetapkan terlalu banyak, dengan sasaran kelompok orang
yang sama sesuai Juknis BKKBN sehingga dalam hal
pelaksanaan rapat ini kuantitasnya disesuaikan dengan

kebutuhan rapat/pertemuan.

Pembinaan, Pengembangan Kelompok Ketahanan Keluarga,

UPPKS dan PIK Remaja

Dalam upaya peningkatan taraf hidup keluarga, Tahun 2019
telah dibentuk 8 kelompok UPPKS yang menyasar ibu rumah
tangga yang memiliki keterampilan khusus (baik dalam menjahit,

memasak, tata rias dan lainnya) yang dapat dikembangkan dan
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menghasilkan produk-produk yang bernilai jual di kalangan
masyarakat kota Batam. Melalui kegiatan ini juga terbentuk
kelompok tribina sebagai salah satu indikator pencapaian
keluarga sejahtera. Kelompok Tribina dimaksud adalah Kelompok
BKB HI terbentuk 10 kelompok, BKL terbentuk 17 kelompok, dan
BKR terbentuk 17 kelompok. Untuk membuka wawasan dan
pengetahuan remaja di Kota Batam juga dilaksanakan
penyuluhan dan pembinaan kepada remaja. Kondisi remaja pada
masa kini telah memasuki tahap yang memperihatinkan.
Terbukanya secara luas sistem jaringan internet telah banyak
mempengaruhi pola pikir dan perilaku remaja dewasa ini. Remaja
cenderung pasif dan kurang kreatif bahkan kerapkali terjerumus
dalam pergaulan bebas dan mengkonsumsi narkoba. Melalui
Pembentukan PIK-R di sekolah-sekolah maupun jalur masyarakat
Dinas Pemberdayaan Perempuan kota Batam dengan gencar
memaparkan program remaja yang berencana untuk meraih
masa depan gemilang yang bebas dari narkoba dan sex bebas.
Tahun 2019 telah terbentuk PIK-R sebanyak 19 kelompok yang
diharapkan menjadi pioner bagi remaja Kota Batam dalam

mewujudkan remaja cerdas berencana dan unggul.

Di samping itu juga terlaksana Pembentukan Kepengurusan

Saka Kencana terdiri dari 50 orang anggota se-Kota Batam.

Pelaksanaan kegiatan ini telah terlaksana dengan baik dengan

realisasi fisik sebesar 100 % dan realisasi anggaran 93.85%.
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2.2 Analisis Kinerja Pelayanan DP3APPKB Kota Batam

Tabel TC.30

Pencapaian Kinerja Pelayanan DP3APPKB Kota Batam
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Indikator

SPM/St
andar

Nasional

IKK

Target Renstra PD

Realisasi

Capaian

Proyeksi

Cata
tan
Anal

isis

Tahun
2018

Tahun
2019

Tahun
2020

Tahun
2021

Tahun
2019

Tahun
2020

Tahun
2020

Tahun
2021

2

9

10

11

12

13

indeks
Pembanguna
n Gender
(IPG)

94.49

94.51

94.53

94.54

94.22

94.53

94.54

Indeks
Pemberdayaa
n Gender

(IDG)

56.5

58

59.5

61.05

53.29

59.5

61.05

Persentase
Perempuan
dan Anak
yang
mendapatka
n

perlindungan

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

Persentase
pemakaian
kontrasepsi
(contraceptiv
e prevalence

rate/ CPR)

72.5

73

73.5

74

80.26

73.5

74

Rancangan Akhir Rencana Kerja (Renja) Dinas Pemberdayaan Perempuan, Perlindungana Anak, Pengendalian
Penduduk dan Keluarga Berencana Kota Batam Tahun 2021




26

2.3. Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat

Daerah

[su-isu strategis yang ada di Dinas Pemberdayaan Perempuan,

Perlindungan Anak, Pengendalian Penduduk dan Keluarga

Berencana sebagai berikut:

1.

Indeks Pemberdayaan Gender (IPG) setiap tahun meningkat
namun masih relatif rendah dibandingkan kondisi ideal sebesar

100.

. Indeks Pemberdayaan Gender (IDG) angkanya lebih rendah

dibandingkan daerah lain atau dibawah rata-rata provinsi dan
atau nasional.

Tingginya kasus kekerasan terhadap perempuan, terlihat dari
jumlah kasus kekerasan terhadap perempuan dan jumlah

kasus KDRT.

. Masih belum optimalnya fungsi lembaga P2TP2A dalam

penanganan kekerasan terhadap perempuan dan anak sesuai
standard
Tingkat capaian Kabupaten/Kota Layak Anak masih rendah,

baru mencapai tingkat Pratama

6. Masih adanya kasus-kasus kekerasan terhadap Anak

7. Banyaknya penduduk yang migrasi ke kota akibat faktor

ekonomi, sehingga meningkatkan pertumbuhan penduduk

. Masih rendahnya pengetahuan dan kesadaran masyarakat

dalam ber-KB
Masih tingginya Unmetneed KB
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2.4. Review terhadap Rancangan Awal RKPD

Review Terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2021

TABEL T-C. 31

Dinas Pemberdayaan Perempuan, Perlindungan Anak, Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana Kota Batam

27

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

NO Program/Kegiat . Indikator . Pagu Indikatif | Program/Kegi . Indikator Target Pagu Indikatif Cat Penting
Lokasi ., Target Capaian Lokasi ., .
an Kinerja (Rp) atan Kinerja Capaian (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Program Program
Peningkatan Peningkatan
Pelayanan Pelayanan
Administrasi Administrasi
Perkantoran Perkantoran
Peningkatan Batam | Tersedianya 1 Tahun Peningkatan Batam | Tersedianya 1 Tahun
Pelayanan administrasi 1.550.000.000 | Pelayanan administrasi 1.607.886.500
Administrasi perkantoran Administrasi perkantoran
Perkantoran selama 1 Perkantoran selama 1
tahun tahun
Program Program
Peningkatan Peningkatan
Sarana dan Sarana dan
Prasarana Prasarana
Aparatur Aparatur
Pengadaan Batam | Tersedianya 1 Tahun Pengadaan Batam | Tersedianya 1 Tahun
Sarana dan sarana dan 180.000.000 Sarana dan sarana dan 327.750.000
Prasarana prasarana Prasarana prasarana
Aparatur aparatur Aparatur aparatur
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

NO Program/Kegiat . Indikator . Pagu Indikatif | Program/Kegi . Indikator Target Pagu Indikatif Cat Penting
Lokasi ., Target Capaian Lokasi .. .
an Kinerja (Rp) atan Kinerja Capaian (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
selama 1 selama 1
tahun tahun
Pemeliharaan Batam | Terpeliharan 1 Tahun Pemeliharaan Batam | Terpeliharan | 1 Tahun
Sarana dan ya sarana 150.500.000 Sarana dan ya sarana 87.420.000
Prasarana dan Prasarana dan
Aparatur prasarana Aparatur prasarana
aparatur aparatur
selama 1 selama 1
tahun tahun
Program Program
Peningkatan Peningkatan
peran serta, dan peran serta,
kesetaraan dan
Gender dalam kesetaraan
pembangunan Gender dalam
pembangunan
Pembinaan Batam | Jumlah 150 orang Pembinaan Batam | Jumlah 475
Kelompok Usaha Perempuan 410.000.000 Kelompok Perempuan 897.500.000
Ekonomi yang Usaha yang
Produktif diberikan Ekonomi diberikan
Perempuan pelatihan Produktif pelatihan
keterampilan Perempuan keterampila
agar mampu n agar
meningkatka mampu
n taraf hidup meningkatk
keluarga an taraf
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

NO Program/Kegiat Lokasi In('iikaFor Target Capaian Pagu Indikatif | Program/Kegi Lokasi Imzlika?or Targ_et Pagu Indikatif Cat Penting
an Kinerja (Rp) atan Kinerja Capaian (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
hidup
keluarga
Peningkatan Batam | Jumlah OPD 15 OPD Peningkatan Batam | Jumlah OPD 15 OPD
Peranan yang 298.500.000 Peranan yang 298.489.000
Stakeholder mendapatka Stakeholder mendapatka
Dalam n Pelatihan Dalam n Pelatihan
Kelembagaan anggaran Kelembagaan anggaran
PUG yang PUG yang
responsif responsif
gender gender
Pemberdayaan Batam | peningkatan 77 TIM Pemberdayaa Batam | peningkatan 77 TIM
Kesejahteraan wawasan 610.500.000 n wawasan 610.500.000
Keluarga kader dan Kesejahteraan kader dan
pengurus Keluarga pengurus
PKK Kota PKK Kota
Batam Batam
Pembinaan Batam | Jumlah 3 Organisasi Pembinaan Batam | Jumlah 3
Organisasi organisasi 560.500.000 Organisasi organisasi Organisas 560.500.000
Perempuan perempuan Perempuan perempuan i
yang yang
mendapatka mendapatka
n pembinaan n
pelatihan pembinaan
perempuan pelatihan
berkepribadi perempuan

Rancangan Akhir Rencana Kerja (Renja) Dinas Pemberdayaan Perempuan, Perlindungana Anak, Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana Kota Batam Tahun 2021




30

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

NO Program/Kegiat Lokasi In('iikaFor Target Capaian Pagu Indikatif | Program/Kegi Lokasi Imzlika?or Targ_et Pagu Indikatif Cat Penting
an Kinerja (Rp) atan Kinerja Capaian (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
an dan Hebat berkepribadi
Politik an dan
Hebat Politik

Penyediaan dan | Batam | Persentase 100% Penyediaan Batam | Persentase 100%
Pengembangan Data Gender 180.000.000 dan Data Gender 180.000.000
Data Gender dan Anak Pengembanga dan Anak
dan Anak yang n Data Gender yang

diperbaharui dan Anak diperbaharui
Program Program
Peningkatan Peningkatan
Kualitas Hidup, Kualitas
Perlindungan Hidup,
Perempuan dan Perlindungan
Anak Perempuan

dan Anak

Konseling dan Batam | Jumlah 100% Konseling dan Batam | Jumlah 100%
Pendampingan Pengaduan 410.550.000 Pendampingan Pengaduan 410.550.000
Korban Tindak atau Laporan Korban Tindak atau
Kekerasan yang Kekerasan Laporan
Terhadap ditindaklanju Terhadap yang
Perempuan dan ti oleh unit Perempuan ditindaklanj
Anak pelayanan dan Anak uti oleh unit

Terpadu pelayanan

Terpadu
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

NO Program/Kegiat Lokasi In('iikaFor Target Capaian Pagu Indikatif | Program/Kegi Lokasi Imzlika?or Targ_et Pagu Indikatif Cat Penting
an Kinerja (Rp) atan Kinerja Capaian (Rp)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Pembentukan Batam | Capaian Skor 750 Skor 425.750.000 | Pembentukan Batam | Capaian 750 skor 528.405.000
dan Fasilitasi Kota Layak dan Fasilitasi Skor Kota
Kota/Kecamatan Anak Kota/Kecamat Layak Anak
/Kelurahan an/Kelurahan
Layak Anak Layak Anak
(KLA) Kota (KLA) Kota
Batam Batam
Program Program
Pengendalian Pengendalian
Penduduk, Penduduk,

Keluarga Keluarga
Berencana dan Berencana
Pembangunan dan
Keluarga Pembangunan
Keluarga
Penyuluhan dan | Batam | Jumlah PUS 1000 PUS 155.000.000 Penyuluhan Batam | Jumlah PUS 1000 PUS 167.555.000
Peningkatan di Kota dan di Kota
Pelayanan Batam yang Peningkatan Batam yang
Keluarga mengikuti Pelayanan mengikuti
Berencana (KB) Program KB Keluarga Program KB
Berencana
(KB)
Pemantapan Batam | Ketersediaan 12 Balai 1.176.500.000 | Pemantapan Batam | Ketersediaa 12 Balai 1.176.500.000
Revitalisasi Sarana/Prasa | Penyuluhan KB Revitalisasi n Penyuluh
Program KB rana KB Program KB Sarana/Pras an KB
(DAK) (DAK) arana KB
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

NO Program/Kegiat Lokasi In('iikaFor Target Capaian Pagu Indikatif | Program/Kegi Lokasi Imzlika?or Targ_et Pagu Indikatif Cat Penting
an Kinerja (Rp) atan Kinerja Capaian (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Penggerakan Batam 13 Kampung KB Penggerakan Batam 13
Kampung KB 1.264.620.000 | Kampung KB Kampung | 1.264.620.000
(Bantuan (Bantuan KB
Operasional Operasional
Keluarga Keluarga
Berencana/DAK Berencana/DA
NON FISIK) K NON FISIK)
Operasional Batam 12 Kecamatan Operasional Batam 12
Balai 1.305.828.000 | Balai Kecamata | 1.305.828.000
Penyuluhan Penyuluhan n
Keluarga Keluarga
Berencana Berencana
(Bantuan (Bantuan
Operasional Operasional
Keluarga Keluarga
Berencana/DAK Berencana/DA
NON FISIK) K NON FISIK)
Pembinaan Batam 128 orang Pembinaan Batam 128 orang
Program KKBPK, 747.600.000 Program 747.600.000
Distribusi Alkon KKBPK,
dan Manajemen Distribusi
BOKB (Bantuan Alkon dan
Operasional Manajemen
Keluarga BOKB
Berencana/DAK (Bantuan
NON FISIK) Operasional
Keluarga
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

NO Program/Kegiat Lokasi In('iikaFor Target Capaian Pagu Indikatif | Program/Kegi Lokasi Imzlika?or Targ_et Pagu Indikatif Cat Penting
an Kinerja (Rp) atan Kinerja Capaian (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Berencana/DA
K NON FISIK)
Pembinaan, Batam | Jumlah 20 Kelompok Pembinaan, Batam | Jumlah 20
Pengembangan anggota 175.000.000 Pengembanga anggota Kelompok | 166.960.000
Kelompok kelompok n Kelompok kelompok
Ketahanan Bina Ketahanan Bina
Keluarga, UPPKS Ketahanan Keluarga, Ketahanan
dan PIK Remaja Keluarga UPPKS dan PIK Keluarga
yang aktif Remaja yang aktif
Pembinaan Batam | Jumlah 50 Orang Pembinaan Batam | Jumlah 50 Orang
Tenaga Lini tenaga lini 148.500.000 | Tenaga Lini tenaga lini 140.000.000
Lapangan lapangan Lapangan lapangan
yang yang
didayagunak didayagunak
an an
Peningkatan Batam | Jumlah 50 Orang Peningkatan Batam | Jumlah 50 Orang -
Sistem Informasi informasi 120.500.000 Sistem informasi
Keluarga (SIGA) data mikro Informasi data mikro
dan keluarga Keluarga keluarga
Pemutakhiran yang tersedia (SIGA) dan yang
Data KKBPK Pemutakhiran tersedia
Data KKBPK
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2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

TABEL T-C. 32
Usulan Program dan Kegiatan Dari Para Pemangku Kepentingan Tahun 2021
Dinas Pemberdayaan Perempuan, Perlindungan Anak, Pengendalian Penduduk

dan Keluarga Berencana Kota Batam

No Program/Kegiatan Lokasi In(-jlkat.or Besaran/Volume cat
Kinerja
1 2 3 4 5 6
1 - - - - -
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BAB III

TUJUAN DAN SASARANPERANGKAT DAERAH

3.1. Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional
3.1.1 Telaahan Renstra Kementerian PPPA dan BKKBN
3.3.1.1. Renstra Kementerian PPPA

Sesuai dengan tugas dan fungsinya, perangkat daerah

mendukung pencapaian Adapun tujuan dan sasaran
Kementerian Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak
yang terkait dengan pelayanan perangkat daerah adalah sebagai
berikut

1. Meningkatkan kesetaraan gender dalam pembangunan

Sasaran yang ingin dicapai dari tujuan ke-1 adalah sebagai

berikut:

a. Meningkatnya capaian indeks pembangunan gender
Capaian sasaran ini diukur dengan indikator kinerja
utama (IKU): Indeks Pembangunan Gender (IPG)

b. Meningkatnya capaian indeks pemberdayaan gender
Capaian sasaran ini diukur dengan indikator kinerja
utama: Indeks Pemberdayaan Gender (IDG)

2. Meningkatkan kualitas perlindungan hak perempuan.

Sasaran yang ingin dicapai adalah sebagai berikut:

a. Berkurangnya kasus kekerasan terhadap perempuan
termasuk TPPO.

1) Capaian sasaran ini diukur dengan indikator kinerja
utama: Pravelensi kekerasan terhadap perempuan
termasuk TPPO; dan rasio kekerasan terhadap
perempuan termasuk TPPO.

2) Perbandingan antara jumlah kekerasan terhadap
perempuan dibagi jumlah perempuan di atas 18 tahun.

b. Meningkatnya kualitas penanganan kasus kekerasan

terhadap perempuan termasuk TPPO
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Capaian sasaran ini diukur dengan indikator kinerja
utama: Persentase kabupaten/kota yang memberikan
layanan komprehensif sesuai standar kepada seluruh
(100%) perempuan korban kekerasan.

3. Meningkatkan perlindungan terhadap Anak dan pemenuhan
hak anak bagi semua anak, termasuk anak berkebutuhan
khusus
Sasaran yang ingin dicapai adalah sebagai berikut:

a. Meningkatnya kabupaten/kota yang mampu memenuhi
hak anak.

Capaian sasaran ini diukur dengan indikator kinerja

utama: Persentase kabupaten/kota Layak Anak

b. Meningkatnya kualitas implementasi kebijakan terkait
perlindungan khusus kepada anak

Capaian sasaran ini diukur dengan indikator kinerja

utama:

1) Persentase anak yang membutuhkan perlindungan
khusus yang memperoleh layanan sesuai dengan
standar

2) Persentase kabupaten/kota yang menindaklanjuti
seluruh  (100%) pengaduan kasus anak yang
membutuhkan perlindungan khusus yang sesuai
dengan standar.

c. Meningkatnya kualitas sistem layanan perlindungan
khusus kepada anak

Capaian sasaran ini diukur dengan indikator kinerja

utama: Persentase lembaga penyedia layanan

perlindungan khusus kepada anak yang mampu
memberikan layanan komprehensif sesuai dengan
standar

4. Meningkatkan partisipasi masyarakat dan sinergitas antar
lembaga masyarakat dalam peningkatan pemberdayaan
perempuan dan perlindungan anak

Sasaran yang ingin dicapai adalah sebagai berikut:
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a. Meningkatnya partisipasi dan sinergitas lembaga profesi
dan dunia usaha, media, dan organisasi agama dan
kemasyarakatan serta akademisi dan lembaga riset dalam
pemberdayaan perempuan dan perlindungan anak

Capaian sasaran ini diukur dengan indikator kinerja utama:

Persentase Partisipasi Lembaga Masyarakat.

3.3.1.2. Renstra BKKBN

Badan Kependudukan dan Keluarga Berencana Nasional
memiliki visi menjadi “Lembaga yang handal dan dipercaya
dalam mewujudkan Penduduk Tumbuh Seimbang dan Keluarga
Berkualitas”,

Dalam mendukung upaya perwujudan visi pembangunan
2015-2019 diatas, BKKBN memiliki misi: 1) Mengarusutamakan
Pembangunan Berwawasan Kependudukan, 2)
Menyelenggarakan  Keluarga Berencana dan  Kesehatan
Reproduksi, 3) Memfasilitasi Pembangunan Keluarga, 4)
Membangun dan menerapkan Budaya Kerja Organisasi secara
konsisten, serta 5) Mengembangkan jejaring Kemitraan dalam
pengelolaan  Kependudukan, Keluarga  Berencana  dan
Pembangunan Keluarga.

Dalam rangka mewujudkan penduduk tumbuh seimbang,
berkualitas dan berdaya saing serta dalam upaya penguatan
pelaksanaan 4 (empat) Sub Urusan amanat Undang - Undang
Nomor 23 Tahun 2014, BKKBN akan berupaya dalam tujuan
paling utama untuk: a) Menguatkan akses pelayanan KB dan KR
yang merata dan berkualitas, terutama dalam Sistem Jaminan
Sosial Nasional (SJSN) Kesehatan. Penguatan dan pemaduan
kebijakan pelayanan KB dan KR yang merata dan berkualitas
dengan menetapkan standar kualitas fasilitas kesehatan KB
(pelayanan KB, mekanisme pembiayaan, pengembangan SDM,
menjamin ketersediaan sarana prasarana pelayanan kontrasepsi
dan persebaran klinik pelayanan KB di setiap wilayah, serta
manajemen Kketersediaan dan distribusi logistik alokon);

pengembangan operasional pelayanan KB dan Kesehatan
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Reproduksi yang terintegrasi dengan SJSN Kesehatan;
peningkatan kualitas alat dan obat kontrasepsi produksi dalam
negeri untuk meningkatkan kemandirian ber-KB; serta
penyediaan dan distribusi sarana dan prasarana serta alat dan
obat kontrasepsi yang memadai di setiap fasilitas kesehatan yang
melayani KB (RS, Klinik utama, Puskesmas, Praktek Dokter,
Klinik Pratama, RS Daerah Pratama, praktek bidan/perawat
yang tidak memiliki dokter di kecamatan), jejaring pelayanan KB
(Bidan Praktek Swasta, Dokter Praktek Swasta, Puskesmas
Pembantu, Poli Klinik Desa, Pos Kesehatan Desa) dan
pendayagunaan fasilitas kesehatan untuk KB dan KR, yaitu
persebaran fasilitas kesehatan KB yang berkualitas dan merata,
baik pelayanan KB statis di wilayah yang terjangkau, maupun
pelayanan KB mobile (bergerak) di wilayah khusus/sulit, untuk
mengurangi kesenjangan pelayanan KB; b) Peningkatan
pembinaan peserta KB, baik menggunakan MKJP maupun Non -
MKJP dengan memperhatikan efektivitas dan kelayakan medis
hak reproduksi (rasional, efektif dan efisien), dan peningkatan
penanganan KB pasca persalinan, pasca keguguran, serta
penanganan komplikasi dan efek samping penggunaan
kontrasepsi; c¢) Meningkatkan pemahaman remaja mengenai
Keluarga Berencana dan Kesehatan Reproduksi dalam penyiapan
kehidupan dalam berkeluarga, melalui; pengembangan kebijakan
dan strategi yang komprehensif dan terpadu, antar sektor dan
antara pusat - daerah, tentang KIE dan konseling kesehatan
reproduksi remaja dengan melibatkan orang tua, teman sebaya,
tokoh agama (toga)/tokoh masyarakat (toma)/ tokoh adat (toda),
sekolah dengan memperhatikan perubahan  paradigma
masyarakat akan pemahaman nilai - nilai pernikahan, dan
penanganan kehamilan yang tidak diinginkan pada remaja
untuk mengurangi aborsi; peningkatan pengetahuan Kesehatan
Reproduksi (Kespro) remaja dalam  pendidikan, yaitu
peningkatan fungsi dan peran, serta kualitas dan kuantitas
kegiatan kelompok remaja tentang pengetahuan Kespro bagi

remaja dan mahasiswa (pusat informasi dan konseling kesehatan
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reproduksi remaja/PIK - KRR) dengan mendorong remaja untuk
mempunyai kegiatan positif dalam meningkatkan status
kesehatan, pendidikan, jiwa kepemimpinan, serta dalam
penyiapan kehidupan berkeluarga; dan d) Penguatan tata kelola,
penelitian, dan pengembangan bidang Keluarga Berencana
untuk mendukung upaya peningkatan kualitas dan efektivitas
pembangunan Kependudukan dan KB.

Berdasarkan hal - hal tersebut diatas, maka telah disusun
sasaran strategis BKKBN 2015 - 2019 yang tertera pada Renstra
BKKBN 2015-2019 dalam upaya untuk mencapai tujuan utama,
sebagai berikut:

1. Menurunnya Laju Pertumbuhan Penduduk (LPP)

2. Menurunnya Angka kelahiran total (TFR) per WUS (15 - 49
tahun)

3. Meningkatnya pemakaian kontrasepsi (CPR)

4. Menurunnya kebutuhan ber-KB yang tidak terpenuhi (unmet
need)

5. Menurunnya Angka kelahiran pada remaja usia 15 -19 tahun
(ASFR 15 - 19 tahun)

Menurunnya kehamilan yang tidak diinginkan dari WUS (15 - 49

tahun)

3.2. Tujuan Dan Sasaran Rencana Kerja Perangkat Daerah

Visi yang telah ditetapkan oleh Dinas Pemberdayaan
Perempuan, Perlindungan Anak, Pengendalian Penduduk dan
Keluarga Berencana dilaksanakan dalam upaya perwujudan misi
yang kemudian dijabarkan melalui rencana kerja yang strategis, yang
bertujuan untuk memberikan arah dan kebijakan terhadap struktur
kerja dan pola kegiatan yang akan dilaksanakan oleh Dinas
Pemberdayaan Perempuan, Perlindungan Anak, Pengendalian
Penduduk dan Keluarga Berencana dalam menyusun dokumen
perencanaan dan untuk mensinergikan antara kebijakan dan
program yang ada dalam Renstra dengan renja yang disusun setiap

tahunnya.
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3.2.1. Visi
Visi merupakan pandangan jauh ke depan, kemana dan
bagaimana suatu organisasi harus dibawa berkarya agar tetap
konsisten dan dapat eksis, atisipatif, inovatif dan produktif. Visi
dapat membantu organisasi untuk mendefinisikan kemana organisasi
akan dibawa dan membantu mendefinisikan bagaimana pelayanan
harus dilaksanakan. Sedangkan menurut Undang-undang Nomor 25
Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional
(SPPN), Visi adalah rumusan umum mengenai keadaan yang
diinginkan pada akhir periode perencanaan.
Sebagaimana telah ditetapkan dalam Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah (RPJMD) Kota Batam Tahun 2016-2021 , Visi
Kota Batam adalah Terwujudnya Batam Menuju Bandar Dunia
Yang Madani yang Berdaya Saing, Maju, Sejahtera, dan
Bermartabat.
Dalam rangka mendukung RPJMD Kota Batam dan sesuai dengan
tugas pokok dan fungsi, maka Dinas P3APPKB Kota Batam

menetapkan Visi :

“Terwujudnya Kesetaraan, Keadilan Gender dan Keluarga
Berencana menuju Masyarakat Sejahtera”

3.2.2. Misi
Untuk dapat mewujudkan visi yang telah disepakati, maka
ditetapkan pernyataan misi sehingga diharapkan seluruh pegawai
dan pihak yang berkepentingan dapat lebih mengetahui peran dan
program-program Dinas P3APPKB Kota Batam, sehingga diwaktu-
waktu yang mendatang akan diperoleh hasil yang lebih baik.
Untuk dapat mewujudkan visi yang telah disepakati, maka

ditetapkan misi Dinas P3APPKB Kota Batam Batam sebagai berikut:
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1. Meningkatkan kualitas hidup perempuan dan anak dengan
memperkuat pengarusutamaan gender (PUG) dan pengarusutamaan
hak anak (PUHA).

2. Melakukan upaya pencegahan, penanganan dan perlindungan dari
segala bentuk kekerasan terhadap perempuan dan anak.

3. Peningkatan program kependudukan, keluarga berencana dan

pembangunan keluarga (KKBPK).

3.2.3. Tujuan

Tujuan dan sasaran adalah tahap perumusan sasaran strategis
yang menunjukkan tingkat prioritas tertinggi dalam perencanaan
pembangunan jangka menengah daerah yang selanjutnya akan
menjadi dasar penyusunan arsitektur kinerja Dinas Pemberdayaan
Perempuan, Perlindungan Anak, Pengendalian Penduduk dan
Keluarga Berencana Kota Batam untuk selama lima tahun kedepan.

Tujuan dalam hal ini adalah suatu bentuk pernyataan-
pernyataan tentang hal-hal yang perlu dilakukan untuk mencapai
visi, melaksanakan misi, memecahkan permasalahan, dan
menangani isu strategis daerah yang dihadapi. Tujuan yang ingin
dicapai oleh Dinas Pemberdayaan Perempuan, Perlindungan Anak,
Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana Kota Batam dimulai
dengan menjelaskan arah keinginan yang menjelaskan obyek yang
menjadi perhatian Dinas Pemberdayaan Perempuan, Perlindungan
Anak, Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana Kota Batam

antara sebagai berikut:

1. Meningkatkan kesetaraan dan keadilan gender dalam
pembangunan daerah;

2. Meningkatkan perlindungan terhadap hak perempuan dan
perlindungan khusus anak;

3. Meningkatkan pemenuhan hak-hak anak;

4. Mengendalikan pertumbuhan penduduk;
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5. Meningkatkan Keberdayaan keluarga.

Tujuan dalam hal ini adalah merefleksikan konteks
pembangunan yang dihadapi Dinas Pemberdayaan Perempuan,
Perlindungan Anak, Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana
Kota Batam dan memiliki keterkaitan dengan visi yang ingin dicapai.
Pernyataan tujuan tersebut akan diterjemahkan kedalam sasaran-
sasaran yang ingin dicapai. Dalam menentukan tujuan ini tidaklah
mutlak harus terukur, kuantitatif, ataupun tangible, namun
setidaknya dapat memberikan gambaran yang jelas mengenai apa
yang akan dicapai dimasa mendatang. Rumusan tujuan ini realistis
dan dapat diharapkan dapat dicapai, oleh karena itu maka berikut ini
adalah hal-hal yang harus diperhatikan dalam perumusan tujuan
pembangunan tersebut yakni; diimplementasikan dengan cara lebih
operasional dari masing-masing misi Dinas Pemberdayaan
Perempuan, Perlindungan Anak, Pengendalian Penduduk dan
Keluarga Berencana Kota Batam yang telah ditetapkan, dan untuk
mewujudkan suatu misi, dapat dicapai melalui beberapa tujuan,
kemudian disusun dengan memperhatikan isu-isu strategis secara

umum di Kota Batam.

3.3.4. Sasaran

Sasaran adalah hasil yang diharapkan dari tujuan
sebagaimana diuraikan diatas yang diformulasikan secara terukur,
spesifik, mudah dicapai, rasional, untuk dapat dilaksanakan dalam
jangka waktu 5 (lima) tahun ke depan. Perumusan sasaran perlu
memperhatikan  indikator  kinerja  sesuaitugasdanfungsiDinas
Pemberdayaan Perempuan, Perlindungan Anak, Pengendalian
Penduduk dan Keluarga Berencana Kota Batam atau kelompok
sasaran yang akan dilayani, serta profil pelayanan yang terkait
dengan indikator kinerja.

Langkah yang diperlukan dalam perumusan sasaran adalah
dengan mereview pernyataan tujuan pelayananjangkamenengah yang

telahdirumuskan; kemudian mereview program prioritas beserta
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target indikator kinerja dari Rancangan Awal RPJMD yang menjadi
tanggung jawab Dinas Pemberdayaan Perempuan, Perlindungan
Anak, Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana Kota Batam;
merumuskan rancangan capaian indikator yang terukur dari setiap
sasaran, sekurang-kurangnya memenuhi indikator kunci
keberhasilan (key performance indicator) dari penyelenggaraan
pemerintahan Kota Batam yang menjadi tugas dan fungsi Dinas
Pemberdayaan Perempuan,Perlindungan Anak dan Keluarga
Berencana Kota Batam; dan memeriksa kembali konsistensi
pernyataan sasaran terhadap tujuan dan misi serta melakukan
penyempurnaan bila diperlukan.

Untuk merumuskan sasaran perlu diperhatikan sebuah target
yang terukur atas sebuah kondisi atau pencapaian tujuan, fokus,
spesifik, dan sesuai dengan bidang layanan dari Dinas Pemberdayaan
Perempuan, Perlindungan Anak, Pengendalian Penduduk dan
Keluarga Berencana Kota Batam dan indikator kinerja urusan yang
menjaditugasdanfungsi ataupun kelompok sasaran yang dilayani
antara lain,;

1) Meningkatnya capaian Indeks Pembangunan Gender dan
Indeks Pemberdayaan Gender;
2) Berkurangnya kasus kekerasan terhadap perempuan dan

meningkatnya kualitas penanganan korban kekerasan;

3) Berkurangnya kasus-kasus anak;

4) Meningkatnya capaian Kota Layak Anak;

S5) Menurunnya pertumbuhan penduduk;

6) Meningkatnya partisipasi masyarakat dalam Ber-KB;

7) Meningkatnya keaktifan kelompok Tribina Keluarga, UPPKS
dan PIK-KRR.
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3.3. Program dan Kegiatan Tahun 2021

Program dan Kegiatan Dinas Pemberdayaan Perempuan, Perlindungan Anak, Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana Tahun
2021:

Table T-C. 33
Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2021, Perkiraan Maju Tahun 2022

Rencana Tahun 2021 Prakiraan Maju Rencana
Urusan/Bidang Urusan . . Tahun 2022
. Indikator Kinerja Cat
Kode | Pemerintahan Daerah dan Program/ Kegiatan o Penting Target o
Program/Kegiatan Lokasi Target Capaian Pagu Indikatif Capaian Pagu Indikatif
(Rp) Kinerja (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Tersedianya
Program Peningkatan administrasi
Pelayanan Administrasi perkan'.coran yang
Perkantoran menunjang tugas
pokok dan fungsi PD
Kota Batam
Tersedianya Batam 1 Tahun 1.607.886.500 1 Tahun 1.750.000.000
Peningkatan Pelayanan administrasi
Administrasi Perkantoran perkantoran selama
1 tahun
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Rencana Tahun 2021

Prakiraan Maju Rencana

Bi Tahun 2022
Urus.an/ idang Urusan Indikator Kinerja Cat
Kode | Pemerintahan Daerah dan Program/ Kegiatan dikatif Penting Target indikatif
' p indikati p —_—
Program/Kegiatan Lokasi Target Capaian agu Incikati Capaian agu Indikati
(Rp) Kineri (Rp)
ja
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Meningkat dan
terpeliharanya
Program Peningkatan sarana dan
prasarana aparatur
Sarana dan Prasarana
yang mendukung
Aparatur
kelancaran tugas
dan fungsi
Pemerintah
Pengadaan Sarana dan Tersedianya sarana Batam 1 Tahun 327.750.000 1 Tahun 415.000.000
Prasarana Aparatur dan prasarana
aparatur selama 1
tahun
Pemeliharaan Sarana dan Terpeliharanya Batam 1 Tahun 87.420.000 1 Tahun 350.000.000
Prasarana Aparatur sarana dan
prasarana aparatur
selama 1 tahun
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Rencana Tahun 2021

Prakiraan Maju Rencana

Urus.an/Bldang Urusan Indikator Kinerja Cat Tahun 2022
Kode | Pemerintahan Daerah dan Program/ Kegiatan o Penting Target o
Program/Kegiatan Lokasi Target Capaian Pagu Indikatif Capaian Pagu Indikatif
(Rp) Kinerja (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Program Peningkatan Indeks
peran serta, dan Pembangunan
kesetaraan Gender dalam | Gender
pembangunan
Indeks
Pemberdayaan
Gender
Pembinaan Kelompok Jumlah Perempuan Batam 300 orang 897.500.000 350 orang 950.000.000
Usaha Ekonomi Produktif yang diberikan
Perempuan pelatihan
keterampilan agar
mampu
meningkatkan taraf
hidup keluarga
Peningkatan Peranan Jumlah OPD yang Batam 15 OPD 298.500.000 9,50% 320.000.000

Stakeholder Dalam
Kelembagaan PUG

mendapatkan
Pelatihan anggaran
yang responsif
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Prakiraan Maju Rencana

Urus.an/Bldang Urusan Indikator Kinerja Cat Tahun 2022
Kode | Pemerintahan Daerah dan Program/ Kegiatan o Penting Target o
Program/Kegiatan Lokasi Target Capaian Pagu Indikatif Capaian Pagu Indikatif
(Rp) Kinerja (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9
gender
Pemberdayaan peningkatan Batam 77 TIM 610.500.000 350 orang 720.000.000
Kesejahteraan Keluarga wawasan kader dan
pengurus PKK Kota
Batam
Pembinaan Organisasi Jumlah organisasi Batam 3 Organisasi 560.500.000 300 orang 650.000.000
Perempuan perempuan yang
mendapatkan
pembinaan
pelatihan
perempuan
berkepribadian dan
Hebat Politik
Penyediaan dan Persentase Data Batam 100% 180.000.000 100% 220.000.000
Pengembangan Data Gender dan Anak
Gender dan Anak yang diperbaharui
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Prakiraan Maju Rencana

Urus.an/Bldang Urusan Indikator Kinerja Cat Tahun 2022
Kode | Pemerintahan Daerah dan Program/ Kegiatan o Penting Target o
Program/Kegiatan Lokasi Target Capaian Pagu Indikatif Capaian Pagu Indikatif
(Rp) Kinerja (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Program Peningkatan Persentase
Kualitas Hidup, Perempuan dan
Perlindungan Perempuan | Anak yang
dan Anak mendapatkan
perlindungan
Konseling dan Jumlah Pengaduan Batam 100% 410.550.000 100% 470.000.000
Pendampingan Korban atau Laporan yang
Tindak Kekerasan Terhadap | ditindaklanjuti oleh
Perempuan dan Anak unit pelayanan
Terpadu
Pembentukan dan Fasilitasi | Capaian Skor Kota Batam 750 skor 528.405.000 800 skor 560.000.000
Kota/Kecamatan/Kelurahan | Layak Anak
Layak Anak (KLA) Kota
Batam
Program Pengendalian Persentase
Penduduk, Keluarga pemakaian
Berencana dan kontrasepsi
Pembangunan Keluarga (contraceptive
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Rencana Tahun 2021

Prakiraan Maju Rencana

Operasional Keluarga

Urus.an/Bldang Urusan Indikator Kinerja Cat Tahun 2022
Kode | Pemerintahan Daerah dan Program/ Kegiatan o Penting Target o
Program/Kegiatan Lokasi Target Capaian Pagu Indikatif Capaian Pagu Indikatif
(Rp) Kinerja (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9
prevalence rate/
CPR)
Penyuluhan dan Jumlah PUS di Kota Batam 1000 PUS 167.555.000 1000 PUS 185.000.000
Peningkatan Pelayanan Batam yang
Keluarga Berencana (KB) mengikuti Program
KB
Pemantapan Revitalisasi Ketersediaan Batam Balai 1.176.500.000 mengikuti Balai 1.176.500.000
Program KB (DAK) Sarana/Prasarana KB Penyuluhan KB pagu TA | Penyuluhan
2020 KB
Penggerakan Kampung KB | Ketersediaan Batam 13 Kampung KB 1.264.620.000 mengikuti 13 1.264.620.000
(Bantuan Operasional Sarana/Prasarana KB pagu TA Kampung
Keluarga Berencana/DAK 2020 KB
NON FISIK)
Operasional Balai Ketersediaan Batam 12 Kecamatan 1.305.828.000 mengikuti 12 1.305.828.000
Penyuluhan Keluarga Sarana/Prasarana KB pagu TA Kecamatan
Berencana (Bantuan 2020
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Rencana Tahun 2021

Prakiraan Maju Rencana

Urus.an/Bldang Urusan Indikator Kinerja Cat Tahun 2022
Kode | Pemerintahan Daerah dan Program/ Kegiatan o Penting Target o
Program/Kegiatan Lokasi Target Capaian Pagu Indikatif Capaian Pagu Indikatif
(Rp) Kinerja (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9

Berencana/DAK NON FISIK)
Pembinaan Program Ketersediaan Batam 128 orang mengikuti 128 orang
KKBPK, Distribusi Alkon dan | Sarana/Prasarana KB 747.600.000 pagu TA 747.600.000
Manajemen BOKB 2020
(Bantuan Operasional
Keluarga Berencana/DAK
NON FISIK)
Pembinaan, Jumlah anggota Batam 268 Kelompok 268
Pengembangan Kelompok | kelompok Bina 166.950.000 Kelompok 195.000.000
Ketahanan Keluarga, UPPKS | Ketahanan Keluarga
dan PIK Remaja yang aktif
Pembinaan Tenaga Lini Jumlah tenaga lini Batam 396 Orang 140.000.000 396 Orang
Lapangan lapangan yang 168.500.000

didayagunakan
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Prakiraan Maju Rencana

Peningkatan Sistem
Informasi Keluarga (SIGA)
dan Pemutakhiran Data
KKBPK

data mikro keluarga
yang tersedia

Rencana Tahun 2021
Urusan/Bidang Urusan . . Tahun 2022
. Indikator Kinerja Cat

Kode | Pemerintahan Daerah dan Program/ Kegiatan dikatif Penting Target dikatif
i Pagu Indikati Pacu Indikati
Program/Kegiatan Lokasi Target Capaian agu(: )I atl Capaian agu(l;l )l atl

P Kinerja P

1 2 3 4 5 6 7 8 9

Jumlah informasi Batam - - — -

dalian Pendudukdan Keluarga Berencana Kota BatamTahun 2021
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BAB 1V
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Keberhasilan dalam pencapaian sasaran kinerja Dinas
Pemberdayaan Perempuan, Perlindungan Anak, Perlindungan Anak,
Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana diwujudkan melalui 5
(Lima) program sesuai dengan Rencana Pembangunan Jangka

Menengah Daerah (RPJMD) yaitu:

—

. Program Peningkatan Pelayanan Administrasi Perkantoran

2. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur

3. Program Peningkatan peran serta dan kesetaraan Gender
dalam pembangunan

4. Program  Peningkatan  Kualitas  Hidup, Perlindungan
Perempuan dan Anak

S. Program Pengendalian Penduduk, Keluarga Berencana dan

Pembangunan Keluarga

Namun demikian kelima program tersebut terdapat 2 (dua)
program yang merupakan program rutin Setiap OPD yaitu:
1. Program Peningkatan Pelayanan Administrasi Perkantoran
2. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur yang
terdiri dari 2 kegiatan yaitu:
a. Kegiatan Pemeliharaan Sarana dan Prasarana Aparatur

b. Kegiatan Pengadaan Sarana dan Prasarana Aparatur

Sehingga yang menjadi program inti dari Dinas Pemberdayaan
Perempuan, Perlindungan Anak, Pengendalian Penduduk dan Keluarga
Berencana Kota Batam ada 3 (Tiga) yaitu:

1. Program Peningkatan peran serta dan kesetaraan Gender

dalam pembangunan

2. Program  Peningkatan  Kualitas Hidup, Perlindungan

Perempuan dan Anak
3. Program Pengendalian Penduduk, Keluarga Berencana dan

Pembangunan Keluarga
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Program-program Dinas Pemberdayaan Perempuan,

Perlindungan Anak, Pengendalian penduduk dan Keluarga Berencana

diimplementasikan dalam bentuk beberapa kegiatanya itu:

1. Program Peningkatan peran serta dan kesetaraan Gender dalam

pembangunan, yang dilaksanakan menjadi beberapa kegiatan yaitu:
a. Pembinaan Kelompok Usaha Ekonomi Produktif Perempuan

b. Peningkatan Peranan Stakeholder dalam Kelembagaan PUG

c. Pemberdayaan Kesejahteraan Keluarga;

d. Pembinaan Organisasi Perempuan;

e. Penyediaan dan Pengembangan Data Gender danAnak.

. Program Peningkatan Kualitas Hidup, Perlindungan Perempuan dan
Anak. Program yang dilaksanakan menjadi beberapa kegiatan yaitu;

a. Konseling dan Pendampingan Korban Tindak Kekerasan terhadap

Perempuan dan Anak;
b. Kegiatan Pembentukan dan Fasilitasi

Kota/Kecamatan/Kelurahan Layak Anak (KLA) Kota Batam;

Program Peningkatan Kualitas Hidup, Perlindungan Perempuan

dan Anak merupakan program berkaitan dengan Angka kekerasan

pada Anak demikian juga kasus-kasus anak yang terlibat dalam

hukum juga merupakan salah satu fokus pelaksanaan program ini,

dengan demikian tercapainya mutu hidup yang berkualitas dijadikan

sebagai acuan pelaksanaan program ini.

3. Program Pengendalian Penduduk, Keluarga Berencana dan

Pembangunan Keluarga. Program yang dilaksanakan di rumuskan

menjadi beberapa kegiatan yaitu

a. Pemantapan Revitalisasi Program KB (DAK);

b. Penggerakan Kampung KB (Bantuan Operasional Keluarga

Berencana/DAK NON FISIK)

c. Operasional Balai Penyuluhan Keluarga Berencana (Bantuan

Operasional Keluarga Berencana/DAK NON FISIK)

d. Pembinaan Program KKBPK, Distribusi Alkon dan Manajemen

BOKB (Bantuan Operasional Keluarga Berencana/DAK NON

FISIK)
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e. Kegiatan Pembinaan, Pengembangan Kelompok Ketahanan
Keluarga, UPPKS, dan PIK Remaja

f. Kegiatan Pembinaan Tenaga Lini Lapangan

Demikian halnya melalui Program Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana dan Pembangunan Keluarga, Dinas Pemberdayaan
Perempuan, Perlindungan Anak, Pengendalian Penduduk dan Keluarga
Berencana Kota Batam berupaya memperbaiki taraf hidup keluarga
yang masih rendah dan memberikan wawasan yang luas kepada
masyarakat, Meningkatkan kualitas dan pembinaan pembangunan
ketahanan keluarga, Meningkatkan kuantitas dan kualitas peserta KB,
Meningkatkan akses dan kualitas pelayanan KB, Kesehatan Reproduksi
yang merata, Meningkatkan pemahaman tentang kesehatan
reproduksi, Meningkatkan kampanye pendewasaan usia perkawinan,

menyediakan data primer tahapan keluarga di Kota Batam.
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Keluarga Berencana Tahun 2021
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Urusan/Bidang Urusan

Indikator Kinerja Program/

RencanaTahun 2021 (Tahun Rencana)

Kode | Pemerintahan Daerah dan Kegiatan — Catatan
Program/Kegiatan Lokasi Target Capaian Pagu Indikatif Sumber
(Rp) Dana
1 2 3 4 5 6 7 8
Program Peningkatan Tersedianya administrasi 100
Pelayanan Administrasi perkantoran yang menunjang tugas
Perkantoran pOkOk dan fungSi PD Kota Batam
Peningkatan Pelayanan Tersedianya administrasi Batam 1 Tahun APBD KOTA
Administrasi Perkantoran perkantoran selama 1 tahun 1.607.886.500 BATAM
Program Peningkatan Meningkat dan terpeliharanya 100
sarana dan prasarana aparatur yang
Sarana dan Prasarana
mendukung kelancaran tugas dan
Aparatur . .
fungsi Pemerintah
PengadaanSaranadanPrasar | Tersedianya sarana dan prasarana Batam 1 Tahun 327.750.000 | APBD KOTA
anaAparatur aparatur selama 1 tahun BATAM
Pemeliharaan Sarana dan Terpeliharanya sarana dan Batam 1 Tahun 87.420.000 | APBD KOTA
Prasarana Aparatur prasarana aparatur selama 1 tahun BATAM
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Tindak Kekerasan Terhadap

pelayanan Terpadu

Program Peningkatan Indeks Pembangunan Gender 94.54
peran serta, dan
kesetaraan Gender dalam
pembangunan
Indeks Pemberdayaan Gender 61.05
Pembinaan Kelompok Jumlah Perempuan yang diberikan Batam 150 orang 897.500.000 | APBD KOTA
Usaha Ekonomi Produktif pelatihan keterampilan agar mampu BATAM
Perempuan meningkatkan taraf hidup keluarga
Peningkatan Peranan Jumlah OPD yang mendapatkan Batam 15 OPD 298.500.000 | APBD KOTA
Stakeholder Dalam Pelatihan anggaran yang responsif BATAM
Kelembagaan PUG gender
Pemberdayaan Jumlah Kader dan Pengurus PKK Batam 77 TIM 610.500.000 | APBD KOTA
Kesejahteraan Keluarga yang dibina se-Kota Batam BATAM
Pembinaan Organisasi Jumlah organisasi perempuan yang Batam 3 Organisasi 560.500.000 | APBD KOTA
Perempuan mendapatkan pembinaan pelatihan BATAM
perempuan berkepribadian dan
Hebat Politik
Penyediaan dan Persentase Data Gender dan Anak Batam 100% 180.000.000 | APBD KOTA
Pengembangan Data yang diperbaharui BATAM
Gender dan Anak
Program Peningkatan Persentase Perempuan dan Anak
Kualitas Hidup, yang mendapatkan perlindungan
Perlindungan Perempuan
dan Anak
Konseling dan Jumlah Pengaduan atau Laporan Batam 100% 410.550.000 | APBD KOTA
Pendampingan Korban yang ditindaklanjuti oleh unit BATAM
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Perempuan danAnak

Pembentukan dan Fasilitasi | Capaian Skor Kota Layak Anak Batam 750 528.405.000 | APBD KOTA
Kota/Kecamatan/Kelurahan BATAM

Layak Anak (KLA) Kota

Batam

Program Pengendalian Persentase pemakaian kontrasepsi 74.00

Penduduk, Keluarga (contraceptive prevalence rate/

Berencana dan CPR)

Pembangunan Keluarga

Penyuluhan dan Jumlah PUS di Kota Batam yang Batam 1000 PUS 167.555.000 | APBD KOTA

Peningkatan Pelayanan mengikuti Program KB BATAM

Keluarga Berencana (KB)

Pemantapan Revitalisasi Ketersediaan Sarana/Prasarana KB Batam 12 Balai APBD KOTA | Mengikuti pagu TA
Program KB (DAK) Penyuluhan KB 1.176.500.000 BATAM 2020
Penggerakan Kampung KB Ketersediaan Sarana/Prasarana KB Batam 13 Kampung KB APBD KOTA | Mengikuti pagu TA
(Bantuan Operasional 1.264.620.000 BATAM 2020
Keluarga Berencana/DAK

NON FISIK)

Operasional Balai Ketersediaan Sarana/Prasarana KB Batam 12 Kecamatan APBD KOTA | Mengikuti pagu TA
Penyuluhan Keluarga 1.305.828.000 BATAM 2020

Berencana (Bantuan
Operasional Keluarga
Berencana/DAK NON FISIK)
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Pembinaan Program KKBPK, | Ketersediaan Sarana/Prasarana KB Batam 128 Orang 747.600.000 | APBD KOTA | Mengikuti pagu TA
Distribusi Alkondan BATAM 2020
Manajemen BOKB (Bantuan

Operasional Keluarga

Berencana/DAK NON FISIK)

Pembinaan, Pengembangan | Jumlah anggota kelompok Bina Batam 268 Kelompok 166.950.000 | APBD KOTA

Kelompok Ketahanan Ketahanan Keluarga yang aktif BATAM

Keluarga, UPPKS dan PIK

Remaja

Pembinaan Tenaga Jumlah tenaga lini lapangan yang Batam 396 Orang 140.000.000 | APBD KOTA

LiniLapangan didaya gunakan BATAM

Peningkatan Sistem Jumlah informasi data mikro Batam - - -

Informasi Keluarga (SIGA) keluarga yang tersedia

dan Pemutakhiran Data

KKBPK

Program — program Dinas Pemberdayaan Perempuan, Perlindungan Anak, Pengedalian Penduduk dan Keluarga Berencana

diimplementasikan dalam bentuk beberapa indikator kegiatan yang tertera pada Tabel 4.1, dengan penjelasan sebagai berikut:
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. | Vol Pagu Asal Pemberi No
No OPD Program Kegiatan Uraian L.Jsu an Lokasi Daerah olu APBD Usula embueri Status | Prior
Pekerjaan me APBD Kota APBN Usulan .
Prov n itas
1 2 3 4 5 6 7 8 9 100 11 12 13 14 15
1 | DINAS
PEMBERDAYAA
N PEREMPUAN, | Program Peningkatan Honorarium OFD
PERLINDUNGAN | Peningkatan .
ANAK, Pelayanan Pelayapan . Pegawal . Kota Batam Kota 13 opd.pere
PENGENDALIAN | Administrasi ,:::I:;:f:)rrzsnl $2::Fr)ak / Tidak Batam 517,400,000.00 mpuan
PENDUDUK DAN | Perkantoran
KB KOTA
BATAM
Belanja Alat
Tulis,
Perlengkapan Kota opd.pere
Kantor dan Kota Batam Batam ! 70,985,300.00 OPD mpuan
Bahan Pakai
Habis
Belanja Alat
Listrik dan Alat Kota opd.pere
Elektronik Pakai Kota Batam Batam 1 2,754,500.00 OPD mpuan
Habis
Belanja
Perangko, Kota opd.pere
Materai, dan Kota Batam Batam 3500 16,500,000.00 OPD mpuan
Benda Pos
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Lainnya
Belanja
Peralatan Kota opd.pere
Kebersihan dan Kota Batam Batam 9,039,700.00 OPD mpuan
Bahan
Pembersih
Belanja Bahan Kota opd.pere
Bakar Minyak Kota Batam Batam 55.296,000.00 OPD mpuan
dan Gas
Belanja
. Kota opd.pere
Rekening Kota Batam | g tam 10,800,000.00 OPD | puan
Telepon
Belanja Kota opd.pere
Rekening Air Kota Batam Batam 9,600,000.00 OPD mpuan
Belanja Kota opd.pere
Rekening Listrik | <Ot B3M | 5o am 24,000,000.00 OPD | puan
Belanja
Langganan Kota opd.pere
Internet, Kawat, Kota Batam Batam 21,600,000.00 OPD mpuan
dan Faksimili
Belanja Premi
. Kota opd.pere
Asuransi Kota Batam Batam 23,400,000.00 OPD mpuan
Kesehatan
Belanja
Kota opd.pere
Pen'c.e‘takan dan | Kota Batam Batam 24,836,000.00 OPD mpuan
Penjilidan
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Belanja
Penggandaan Kota opd.pere
(Fotocopy) Kota Batam Batam 32400 9,720,000.00 OPD mpuan
Dokumen
Belanja Kota opd.pere
K Bat PD

Konsumsi Rapat ota Batam Batam 300 3,000,000.00 O mpuan
Belanja Kota opd.pere
Konsumsi Tamu Kota Batam Batam 300 3,000,000.00 OPD mpuan
Belanja

. Kota opd.pere
Konsumsi KotaBatam | potam | ! 9,600,000.00 OPD | puan
Pimpinan
Belanja
Perjalanan Kota opd.pere
Dinas Dalam KotaBatam | g, tam ! 7,045,000.00 OPD | puan
Daerah Laut
Belanja
Perjalanan Kota opd.pere
Dinas Luar KotaBatam | o tam 1 661,400,000.00 OPD | puan
Daerah
Belanja
Pelatihan Kota opd.pere
Mediator KotaBatam | gatam 1 52,800,000.00 OPD | puan
Komisioner
KPPAD
Belanja Pajak Kota opd.pere
Daerah Kota Batam Batam 11 9,200,000.00 OPD mpuan
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Belanja Barang

Pakai Habis Alat Kota opd.pere
Rumah KotaBatam | o tam 65,910,000.00 OPD | hpuan
Tangga/Kantor
DINAS
PEMBERDAYAA
N PEREMPUAN, Program
PERLINDUNGAN Peningkatan Pengadaan Belanja Modal
ANAK, Sarana dan Sarana dan Pengadaan Kota Batam Kota OPD opd.pere
PENGENDALIAN Prasarana Prasarana Scaf]ari Batam 8,500,000.00 mpuan
PENDUDUK DAN Aparatur Aparatur
KELUARGA P
BERENCANA
KOTA BATAM
Belanja Modal Kota opd.pere
Pengadaan Kota Batam | g tam 40,000,000.00 OPD | puan
Filling Kabinet
Belanja Modal Kota opd.pere
Pengadaan KotaBatam | g tam 11,000,000.00 OPD | puan
Tenda Pramuka
Belanja Modal
Pengadaan Kota opd.pere
K B PD
Komputer/PC otaBatam | g tam 94,500,000.00 ° mpuan
Unit
Belanja Modal
Pengadaan
Kota opd.pere
Komputer KotaBatam | 5 tam 61,250,000.00 OPD | puan
Notebook/Lapt
op
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Belanja Modal

Kota opd.pere
Pengadaan KotaBatam | patam | ° 52,000,000.00 OPD | puan
Printer
Belanja Modal Kota opd.pere
Pengadaan Kota Batam Batam 8 36,000,000.00 OPD mpuan
Camera
Belanja Modal Kota opd.pere
Pengadaan Kota Batam | g tam / 14,000,000.00 OPD | hpuan
Meja Kerja
Belanja modal Kota opd.pere
pengadaan KotaBatam | gotam | 7 10,500,000.00 OPD | puan
kursi kerja
Belanja Jasa
Service Kota Batam Kota 16 OPD opd.pere
Kendaraan Batam 23,720,000.00 mpuan
Bermotor
Belanja
Penggantian
Kota opd.pere
Suku Cadang Kota Batam Batam 1 42,000,000.00 OPD mpuan
Kendaraan
Bermotor
Belanja
Pemeliharaan Kota opd.pere
Alat Kantor dan Kota Batam Batam >l 21,700,000.00 OPD mpuan
Rumah Tangga
DINAS Program Pemberdavaan Honorarium
PEMBERDAYAA | Peningkatan Kese'ahter\;an Jasa Kota Batam Kota 4 OPD opd.pere
N PEREMPUAN, | Peran Serta Kelu;r 3 Narasumber Batam 3,600,000.00 mpuan
PERLINDUNGAN | dan 8 HKG
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ANAK, Kesetaraan

PENGENDALIAN | Gender

PENDUDUK DAN | Dalam

KELUARGA Pembanguna

BERENCANA n

KOTA BATAM
Honorarium Kota opd.pere
Penyelenggara Kota Batam Batam 126 71,000,000.00 OPD mpuan
Kegiatan
Belanja
Cinderamata / Kota opd.pere
Souvenir / Kota Batam 500 OPD )
Hadiah Lomba / Batam 60,000,000.00 mpuan
Penghargaan
Belanja

Kota opd.pere
Penﬁgtakan dan | Kota Batam Batam 6 23.425,000.00 OPD mpuan
Penjilidan
Belanja Sewa
Ruangan Kota opd.pere
K B PD
Rapat/Pertemu ota Batam Batam >00 110,000,000.00 0 mpuan
an HKG
Belanja Sewa
Perlengkapan/P
Kota opd.pere

eralatan Kantor Kota Batam Batam 2 5,000,000.00 OPD mpuan
(Organ Tunggal
lengkap)
Belanja Kota opd.pere
KonSl'.ImSI Acara Kota Batam Batam 11711 202,650,000.00 OPD mpuan
/ Kegiatan
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Belanja Pakaian Kota opd.pere
Khusus Acara Kota Batam Batam 25 10,000,000.00 OPD mpuan
Belanja
Perjalanan Kota opd.pere
Dinas Luar KotaBatam | o iom | 36 101,425,000.00 OPD | puan
Daerah
Belanja Jasa Kota opd.pere
Publikasi dan. Kota Batam Batam 1 7.500,000.00 OPD mpuan
Dokumentasi
Belanja Kota opd.pere
Transportasi Air Kota Batam Batam 30 6,000,000.00 OPD mpuan
Belanja
. Kota opd.pere

Transportasi Kota Batam Batam 90 9,900,000.00 OPD mpuan
Darat

DINAS Program

PEMBERDAYAA Pen?n -

N PEREMPUAN, PerangSerta

PERLINDUNGAN . .

ANAK dan Pembinaan Honorarium Kota opd.pere

PENGENDALIAN (K;Ze;::aa” ggfsr?]'szjn ﬁ:fasumber KotaBatam | o tom | 30 23,700,000.00 OPD | puan

PENDUDUK DAN | >~ P

KELUARGA Pembanguna

BERENCANA i &

KOTA BATAM
Honorarium Kota opd.pere
Pen.yelenggara Kota Batam Batam 42 47,600,000.00 OPD mpuan
Kegiatan
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Belanja Alat
Tulis,
Perlengkapan Kota opd.pere
Kantor dan Kota Batam Batam ! 15,275,000.00 OPD mpuan
Bahan Cetakan
Pakai Habis
Belanja
Cinderamata /
. Kota opd.pere
Souvenir / Kota Batam 752 OPD
Hadiah Lomba / Batam 67,150,000.00 mpuan
Penghargaan
Belanja
Kota opd.pere
Penﬁgtakan dan | Kota Batam Batam 161 45,325,000.00 OPD mpuan
Penjilidan
Belanja Sewa
Ruangan Kota opd.pere
Rapat/Pertemu Kota Batam Batam 1400 308,000,000.00 OPD mpuan
an
Belanja Sewa Kota opd.pere
Perlengkapan/P | Kota Batam Batam 4 8,000,000.00 OPD mpuan
eralatan Kantor
Belanja
. Kota opd.pere
Konsgmm Acara Kota Batam Batam 900 9,000,000.00 OPD mpuan
/ Kegiatan
Belanja Pakaian Kota opd.pere
Kerja Lapangan Kota Batam Batam 200 29,000,000.00 OPD mpuan
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Belanja
Perjalanan Kota opd.pere
Dinas Luar Kota Batam Batam 2 7,450,000.00 OPD mpuan
Daerah
> DINAS Program
PEMBERDAYAA Pen‘?n -
N PEREMPUAN, PerangSerta Peningkatan
PERLINDUNGAN dan Peran Honorarium
ANAK, Stakeholder Kota opd.pere
PENGENDALIAN gisﬁz:aa” Dalam JNaaSraasumber KotaBatam | o tom | 42 42,000,000.00 OPD | puan
PENDUDUK DAN Dalam Kelembagaan
KELUARGA Pembanguna PUG
BERENCANA i &
KOTA BATAM
Honorarium Kota opd.pere
frfl? Tenaga KotaBatam | o tom 3 22,500,000.00 OPD | puan
Honorarium Kota opd.pere
Penyglenggaraa Kota Batam Batam 9 4,500,000.00 OPD mpuan
n Kegiatan
Belanja Alat
Tulis,
Perlengkapan Kota opd.pere
K B 1 PD
Kantor dan ota Batam Batam 74,105,000.00 0 mpuan
Bahan Cetakan
Pakai Habis
Belanja
Kota opd.pere
Pencetakan dan | Kota Batam Batam 7 26,945,000.00 OPD mpuan

Penjilidan
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Belanja
Pengandaan Kota opd.pere
(fotocopy) Kota Batam Batam 44130 13,239,000.00 OPD mpuan
Dokumen
Belanja
. Kota opd.pere
Dokument§5| Kota Batam Batam 3 22.500,000.00 OPD mpuan
Foto dan Video
Belanja Sewa Kota opd.pere
Alat Angkut Kota Batam Batam 12 9,000,000.00 OPD mpuan
Darat
Belanja
. Kota opd.pere
KonSl:JmSI Acara Kota Batam Batam 960 29 700,000.00 OPD mpuan
/ Kegiatan
Belanja
Perjalanan Kota opd.pere
Dinas Luar KotaBatam | o tom | 12 54,000,000.00 OPD | puan
Daerah
DINAS Program
PEMBERDAYAA Pen‘?n ot Pelatihan
N PEREMPUAN, PerangSerta Pembinaan Kuliner /
PERLINDUNGAN Pembuatan Kue Keluraha .
dan Kelompok . . Kantor RESES | dprd.rubi
ANAK, Kesetaraan Usaha Ekonomi bagi Ibu-ibu Se- Kecamatan n 50 DEWA | na.situmo
PENGENDALIAN Gender Produktif Kecamatan Bengkon Bengkon 75,000,000.00 N rar.1
PENDUDUK DAN | >~ e Bengkong BKONE | o Laut &
KELUARGA e P Volume =
BERENCANA n g 50orang
KOTA BATAM
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Pelatihan
Ekonomi
Keluarga
(Pelatihan (Rumah Keluraha
. Keluarag RESES .
Kuliner) (Rumah Indonesia n 100 DEWA dprd.siti.n
Keluarag (RKI) Tanjung 150,000,000.00 N urlailah
Indonesia (RKI) Bengkong) Buntung
Bengkong) gkong
Ukuran = 100
orang
Pelatihan
Membuat Kue
(Kel -
(UKM) Volume Mangsan Keluraha
= 25 orang (Kel Duriagngkagng ) RESES | dprd.tum
“Mangsang, | 1 bivu)Se | Tanjung | 2 37,500,000.00 DEWA | bur.m.sih
Duriangkang, . N aloho
Te.Piayu ) Se - - Kecamatan Piayu
g-riay .| Sei. Beduk
Kecamatan Sei.
Beduk
Honorarium Kota opd.pere
Jasa KotaBatam | o tom | 0 60,000,000.00 OPD | puan
Narasumber
Honorarium Kota opd.pere
Penyelenggara Kota Batam Batam 3 2 600,000.00 OPD mpuan
Kegiatan
Uang Saku Kota opd.pere
Peserta Kota Batam Batam 810 121,500,000.00 OPD mpuan
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Belanja Alat
Tulis,
Perlengkapan Kota opd.pere
Kantor dan KotaBatam | o tom | °84 12,611,100.00 OPD | puan
Bahan Cetakan
Pakai Habis
Belanja
Kota opd.pere
Pensgtakan dan | Kota Batam Batam 25 875,000.00 OPD mpuan
Penjilidan
Belanja Sewa
Ruangan Kota opd.pere
Rapat/Pertemu Kota Batam Batam 855 188,100,000.00 OPD mpuan
an
Belanja
Perjalanan Kota opd.pere
Dinas Luar Kota Batam Batam 12 20,426,900.00 OPD mpuan
Daerah
Belanja Jasa Kota opd.pere
Publikasi dan. Kota Batam Batam 1 3,887,000.00 OPD mpuan
Dokumentasi
Pelatihan
Kuliner (Warga
w Kelurah
Lubuk Baja dan Lu(buirgzja € “nra a RESES | 1 4 roha
B K 1 DEWA )
atam Kota) dan Batam | Tanjung | 00 150,000,000.00 izat
Ukuran=1 Kota) Uma N
Paket (100
orang)
Pelatihan Se - RESES | dprd.tho
Kuliner (Volume | Kecamatan Keluraha 25 DEWA | mas.ariht
n Belian 37,500,000.00 )
=25 orang) Batam Kota N a.s
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Perum.
Masyeba Kirana
RT 01 - 03 RW
022, Kel. Belian
Kec. Batam
Kota (Se -
kecamatan
Batam Kota)
Pelatihan
Kuliner
(Kuantitas = 25
Orang) di
Taman Raya Se - RESES | dprd.tho
Tahap 1RTO1- | Kecamatan | \&Ur3ha | g DEWA | mas.ariht
03 RW 07, Kel. Batam Kota n Belian 37,500,000.00 N a.s
Belian Kec.
Batam Kota - Se
- Kecamatan
Batam Kota
DINAS Program
PEMBERDAYAA Peningkatan
N PEREMPUAN, Peran Serta
PERLINDUNGAN dan Penyediian dan |
ANAK, Pengembangan | Honorarium Kota opd.pere
PENGENDALIAN (K;iie;::aan Data Gender JasaTenaga Ahli Kota Batam Batam 20 131,000,000.00 OPD mpuan
PENDUDUK DAN Dalam dan Anak
KELUARGA Pembanguna
BERENCANA n
KOTA BATAM
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Belanja Alat
Tulis,
Perlengkapan Kota opd.pere
Kantor dan Kota Batam Batam ! 3,165,000.00 OPD mpuan
Bahan Cetakan
Habis Pakai
Belanja
Kota opd.pere
Pensgtakan dan | Kota Batam Batam 3 13,330,000.00 OPD mpuan
Penjilidan
Belanja
. Kota opd.pere
Konsumsi . Kota Batam Batam 1 6,900,000.00 OPD mpuan
Acara/Kegiatan
Belanja
Perjalanan Kota opd.pere
Dinas Luar KotaBatam | g, tam ! 25,605,000.00 OPD | puan
Daerah
DINAS
PEMBERDAYAA Konseling dan
N PEREMPUAN, | Peningkatan Pendamgin o
PERLINDUNGAN | Kualitas p 8 .
. Korban Tindak Honorarium
ANAK, Hidup, Kekerasan Jasa Kota Batam Kota 36 OPD opd.pere
PENGENDALIAN | Perlindungan Terhada Narasumber Batam 18,000,000.00 mpuan
PENDUDUK DAN | Perempuan | 71 San dan
KELUARGA dan Anak ok P
BERENCANA
KOTA BATAM
Honorarium Kota opd.pere
Penyelenggara Kota Batam Batam 480 292.800,000.00 OPD mpuan
Kegiatan
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Belanja
Peralatan Kota opd.pere
Kebersihan dan Kota Batam Batam 1 4,008,000.00 OPD mpuan
Bahan
Pembersih
Belanja barang
pakai habis alat Kota opd.pere
rumah Kota Batam | g tam 1 5,102,000.00 OPD | puan
tangga/kantor
Belanja
Kota opd.pere
Pensgtakan dan | Kota Batam Batam 2 1,540,000.00 OPD mpuan
Penjilidan
Belanja
. Kota opd.pere
Konsumsi . Kota Batam Batam 5 62,700,000.00 OPD mpuan
Acara/Kegiatan
Bantuan Kota opd.pere
Transportasi Kota Batam Batam 60 26,400,000.00 OPD mpuan
Darat
DINAS
PEMBERDAYAA Pembentukan
N PEREMPUAN, | Peningkatan s .
. dan Fasilitasi
PERLINDUNGAN | Kualitas .
ANAK Hidup Kota/Kecamata | Honorarium Kota opd.pere
PENGENDALIAN | Perlindungan n/Kelurahan Jasa Kota Batam Batam 34 17,000,000.00 OPD mpuan
Layak Anak Narasumber
PENDUDUK DAN | Perempuan (KLA) Kota
KELUARGA dan Anak Batam
BERENCANA
KOTA BATAM
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Honorarium Kota opd.pere
Penyelenggara Kota Batam Batam 104 273,000,000.00 OPD mpuan
Kegiatan
Belanja
Kota opd.pere
Pen.c.e.takan dan | Kota Batam Batam 61 2.135,000.00 OPD mpuan
Penjilidan
Belanja Sewa Kota opd.pere
Perlengkapan/P | Kota Batam Batam 1 3,075,000.00 OPD mpuan
eralatan Kantor
Belanja
. Kota opd.pere
KonSl:JmSI Acara | Kota Batam Batam 3094 165,875,000.00 OPD mpuan
/ Kegiatan
Belanja Pakaian Kota opd.pere
Kerja Lapangan Kota Batam Batam 200 29,000,000.00 OPD mpuan
Belanja
Perjalanan Kota opd.pere
Dinas Luar Kota Batam Batam ! 6,600,000.00 OPD mpuan
Daerah
Bantuan Kota opd.pere
Transport Laut Kota Batam Batam 6 4,200,000.00 OPD mpuan
Belanja
. Kota opd.pere
Transportasi Kota Batam Batam 1 27,520,000.00 OPD mpuan
Darat
10 | pINAS Program Penyuluhan dan | Belanja
. ; Kota opd.pere
PEMBERDAYAA | Pengendalian | Peningkatan Bahan/Peralata | Kota Batam Batam 1 25 000.000.00 OPD moUan
N PEREMPUAN, | Penduduk, Pelayanan n Pakai Habis e P
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PERLINDUNGAN | Keluarga Keluarga lainnya
ANAK, Berencana Berencana (KB)
PENGENDALIAN | dan
PENDUDUK DAN | Pembanguna
KELUARGA n Keluarga
BERENCANA
KOTA BATAM
Belanja
Propaganda,
. Kota opd.pere
Promosi, Kota Batam Batam 1 31,240,000.00 OPD mpuan
Pameran dan
Iklan
Belanja
Kota opd.pere
Penﬁgtakan dan | Kota Batam Batam 12 540,000.00 OPD mpuan
Penjilidan
Belanja
. Kota opd.pere
Konsumsi ‘ Kota Batam Batam 1 59,175,000.00 OPD mpuan
Acara/Kegiatan
Belanja
. Kota opd.pere
Transportasi Kota Batam Batam 60 12,000,000.00 OPD mpuan
Laut
Belanja
. Kota opd.pere
Transportasi Kota Batam Batam 360 39,600,000.00 OPD mpuan
Darat
L1 | DINAS Program Pemantapan Belanja Baran
PEMBERDAYAA - Pengendalian Revitalisap;i PakaiJHabis Alit Kota opd.pere
N PEREMPUAN, | Penduduk, Kota Batam 4 OPD pa.p
Program KB Rumah Tangga Batam 1,600,000.00 mpuan
PERLINDUNGAN | Keluarga (DAK) / Kantor
ANAK, Berencana
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PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA
BERENCANA
KOTA BATAM

dan
Pembanguna
n Keluarga

Belanja Barang
Pakai Habis
Kesehatan/Ked
okteran

Kota Batam

Kota
Batam

90

225,000,000.00

OPD

opd.pere
mpuan

Belanja Barang
Pakai Habis
Teknologi
Informasi
Komunikasi
(TIK)

Kota Batam

Kota
Batam

10

5,000,000.00

OPD

opd.pere
mpuan

Belanja Barang
Yang Akan
Diserahkan
Kepada
Masyarakat

Kota Batam

Kota
Batam

16

104,000,000.00

OPD

opd.pere
mpuan

Belanja Barang
Yang Akan
Diserahkan
Kepada Pihak
Ketiga

Kota Batam

Kota
Batam

58

428,500,000.00

OPD

opd.pere
mpuan

Belanja
Cinderamata /
Souvenir /
Hadiah Lomba /
Penghargaan

Kota Batam

Kota
Batam

20

50,000,000.00

OPD

opd.pere
mpuan
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Belanja Modal

Kota opd.pere
Pengadaan Kota Batam Batam 12 6,600,000.00 OPD mpuan
Layar Proyektor
Belanja Modal Kota opd.pere
Genset Kota Batam Batam 2 30,000,000.00 OPD mpuan
Belanja Modal Kota opd.pere
Pengadaan KotaBatam | 5. tam . 2,500,000.00 OPD | mpuan
Almari
Belanja Modal Kota opd.pere
Pengadaan Kota Batam Batam 10 90,000,000.00 OPD mpuan
Komputer/PC
Belanja Modal
Pengadaan

Kota opd.pere
Komputer Kota Batam Batam 7 52.500,000.00 OPD mpuan
Notebook /
Laptop
Belanja Modal Kota opd.pere
Pengadaan KotaBatam | potam | 10 30,000,000.00 OPD | puan
Printer
Belanja Modal Kota opd.pere
Pengadaan KotaBatam | potam | 4 4,800,000.00 OPD | puan
Meja Kerja
Belanja Modal Kota opd.pere
Pen.gadaan Kota Batam Batam ! 2,750,000.00 OPD mpuan
Meja Rapat
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Belanja Modal

Kota opd.pere
Pengadaan Rak Kota Batam Batam 1 2 250,000.00 OPD mpuan
Buku
Belanja Modal
Pengadaan Kota opd.pere
Proyektor/Infoc | KOt B3BM | 5o am / 38,500,000.00 OPD | puan
us
Belanja Modal
Pengadaan
ﬁlac'lc—alat Kota opd.pere
€ F)kteran Kota Batam Batam > 72,500,000.00 OPD mpuan
Kebidanan dan
Penyakit
Kandungan
Belanja Modal
Konstruksi/Pem Kota opd.pere
belian Gedung Kota Batam Batam 1 30,000,000.00 OPD mpuan
dan Bangunan
Lainnya
DINAS
PEMBERDAYAA | Program
N PEREMPUAN, | Pengendalian | Pembinaan,
PERLINDUNGAN | Penduduk, Pengembangan .
Honorarium
ANAK, Keluarga Kelompok Jasa Kota Batam Kota 21 OPD opd.pere
PENGENDALIAN | Berencana Ketahanan Narasumber Batam 10,500,000.00 mpuan
PENDUDUK DAN | dan Keluarga, UPPKS
KELUARGA Pembanguna | dan PIK Remaja
BERENCANA n Keluarga
12 | KOTA BATAM
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Belanja Kota opd.pere
Pensgtakan dan | Kota Batam Batam 3 8 500,000.00 OPD mpuan
penjilidan
Biaya Hadiah
Kota opd.pere
Pemenang Kota Batam Batam 27 87,000,000.00 OPD mpuan
Lomba
Belanja
Propaganda,
. Kota opd.pere
Promosi, Kota Batam Batam 2 4,000,000.00 OPD mpuan
Pameran dan
Iklan
Belanja
. Kota opd.pere
KonSl:JmSI Acara Kota Batam Batam 1 26,300,000.00 OPD mpuan
/ Kegiatan
Belanja Pakaian Kota opd.pere
Khusus Lainnya Kota Batam Batam 100 19,000,000.00 OPD mpuan
Belanja
. Kota opd.pere
Transportasi Kota Batam Batam 106 11,660,000.00 OPD mpuan
Darat
DINAS Program
PEMBERDAYAA Pengendalian
N PEREMPUAN, Penguduk
PERLINDUNGAN Keluarga ’ Pembinaan Honorarium Kota opd.pere
ANAK, Tenaga Lini Kota Batam 30 OPD ’
PENGENDALIAN Szrr]encana Lapangan Narasumber Batam 23,400,000.00 mpuan
PENDUDUK DAN Pembanguna
KELUARGA n Keluarga
1 | BERENCANA &

Rancangan Akhir Rencana Kerja (Renja) Dinas Pemberdayaan Perempuan, Perlindungan Anak, Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana Kota Batam Tahun 2021




80

KOTA BATAM

Belanja Alat
Tulis,
Perlengkapan Kota opd.pere
Kantor dan Kota Batam Batam ! 14,000,000.00 OPD mpuan
Bahan Cetakan
Pakai Habis
Belanja
Propaganda
. Kota opd.pere
Promosi, Kota Batam Batam 28 1,400,000.00 OPD mpuan
Pameran dan
Iklan
Belanja
Kota opd.pere
Penﬁgtakan dan | Kota Batam Batam 5 200,000.00 OPD mpuan
Penjilidan
Belanja
. Kota opd.pere
Konsumsi KotaBatam | g;tam 1 34,400,000.00 OPD | puan
Acara/Kegiatan
Belanja Pakaian Kota opd.pere
Khusus Lainnya Kota Batam Batam 232 30,160,000.00 OPD mpuan
Belanja Kota opd.pere
Transportasi Air | 0@ BataM | g iom 1 18,400,000.00 OPD | puan
Belanja
. Kota opd.pere
B;arr;_:portam Kota Batam Batam ! 18,040,000.00 OPD mpuan
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DINAS
PEMBERDAYAA | Program Pengeerakan
N PEREMPUAN, | Pengendalian Kamggun o8
PERLINDUNGAN | Penduduk, pung .
ANAK Keluarga (Bantuan Honorarium Kota opd.pere
PENGENDALIAN | Berencana S;i;ars':"a' J,\la:raasumber KotaBatam | potam | 1% 86,100,000.00 OPD | puan
PENDUDUK DAN | dan Berenfana/DAK
KELUARGA Pembanguna NON FISIK)
BERENCANA n Keluarga
KOTA BATAM
Honorarium Kota opd.pere
petugas/penga Kota Batam Batam 88 61,760,000.00 OPD mpuan
was lapangan
Belanja
. Kota opd.pere
KOhSL.JmSI Acara | Kota Batam Batam 1 295,000,000.00 OPD mpuan
/ Kegiatan
Belanja
Perjalanan Kota opd.pere
Dinas Dalam KotaBatam | o tam 1 128,150,000.00 OPD | puan
Daerah Darat
Belanja
Perjalanan Kota opd.pere
Dinas Dalam KotaBatam | o tam 1 118,160,000.00 OPD | puan
Daerah laut
Belanja Kota opd.pere
Transportasi Air Kota Batam Batam 1 213,000,000.00 OPD mpuan
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Belanja Kota opd.pere
Transportasi Kota Batam Batam 1 362,450,000.00 OPD mpuan
Darat

DINAS

PEMBERDAYAA | Program Operasional

N PEREMPUAN, | Pengendalian | Balai

PERLINDUNGAN | Penduduk, Penyuluhan Honorarium

ANAK, Keluarga Keluarga Jasa Kota Batam Kota 96 OPD opd.pere

PENGENDALIAN | Berencana Berencana Narasumber Batam 67,200,000.00 mpuan

PENDUDUK DAN | dan (Bantuan

KELUARGA Pembanguna | Operasional/DA

BERENCANA n Keluarga K NON FISIK)

14 | KOTA BATAM
Honorarium Kota opd.pere
Penyelenggara Kota Batam Batam 144 115,200,000.00 OPD mpuan
Kegiatan
Honorarium Kota opd.pere
Petugas/Penga Kota Batam Batam 96 67,200,000.00 OPD mpuan
was Lapangan
Belanja Alat
Tulis,
Perlengkapan Kota opd.pere
Kantor dan Kota Batam Batam 1 63,156,000.00 OPD mpuan
Bahan Cetakan
Pakai Habis
Belanja Kota opd.pere
K B 1 PD

Rekening Air otaBatam | g iam 08 32,400,000.00 ° mpuan
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Belanja Kota opd.pere
K Bat 1 PD

Rekening Listrik | "ot B3@M | poiam 08 32,400,000.00 ° mpuan
Belanja
Langganan Kota opd.pere
Internet, Kawat, | <Ot B3tM | poiam | 144 79,200,000.00 OPD | puan
dan Faksimili
Belanja

. Kota opd.pere
KonSl.JmSI Acara | Kota Batam Batam 1 227,400,000.00 OPD mpuan
/ Kegiatan
Belanja
Perjalanan Kota opd.pere
Dinas Dalam Kota Batam Batam 1 74,250,000.00 OPD mpuan
Daerah Darat
Belanja
Perjalanan Kota opd.pere
Dinas Dalam Kota Batam | g tam 1 51,900,000.00 OPD | puan
Daerah Laut
Belanja Kota opd.pere
Transportasi Air | Ot BataM | g om 1 159,900,000.00 OPD | puan
Belanja

. Kota opd.pere

Transportasi Kota Batam Batam 1 277,200,000.00 OPD mpuan
Darat
Belanja
Pemeliharaan Kota opd.pere
Alat Kantor dan Kota Batam Batam 1 20,000,000.00 OPD mpuan

Rumah Tangga

Rancangan Akhir Rencana Kerja (Renja) Dinas Pemberdayaan Perempuan, Perlindungan Anak, Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana Kota Batam Tahun 2021




84

Belanja
Pemeliharaan
Gedung dan Kota opd.pere
Bangunan KotaBatam | g tam ! 38,422,000.00 OPD | puan
Tempat
Kerja/Kantor
DINAS Pembinaan
PEMBERDAYAA | Program Program KKBPK
N PEREMPUAN, | Pengendalian Distribusi AIkon,
PERLINDUNGAN | Penduduk, . .
ANAK, Keluarga ggnKII;/IaBnajemen I;onorarlgm K B Kota 2048 OPD opd.pere
PENGENDALIAN | Berencana Opera;;:atluan W?g“f:;g neg';ia otaBatam | g tam 384,000,000.00 mpuan
PENDUDUK DAN | dan Keluarga
KELUARGA Pembanguna Berencana/DAK
BERENCANA n Keluarga NON FISIK)
1 | KOTA BATAM
Belanja Alat
Tulis,
Perlengkapan Kota opd.pere
Kantor dan Kota Batam Batam 1 14,467,200.00 OPD mpuan
Bahan Cetakan
Pakai Habis
Belanja
Perangko, Kota opd.pere
Materai dan Kota Batam Batam 1300 6,300,000.00 OPD mpuan
Benda Pos
Lainnya
Belanja Bahan Kota opd.pere
Bakar Minyak Kota Batam Batam 18144 145,152,000.00 OPD mpuan

dan Gas
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Belanja Barang
Pakai Habis Kota opd.pere
Kesenian dan Kota Batam Batam 23 8,050,000.00 OPD mpuan
Kebudayaan
Belanja
Pengiriman
Paket dan Kota opd.pere
K Bat 72 PD

Barang ota Batam Batam 6 39,580,800.00 © mpuan
Keperluan
Kantor
Belanja Kota opd.pere
Penf:le.takan dan | Kota Batam Batam 1 50,570,000.00 OPD mpuan
Penjilidan
Belanja
Penggandaan Kota opd.pere
(Fotocopy) Kota Batam Batam 10000 3,000,000.00 OPD mpuan
Dokumen
Belanja

. Kota opd.pere
KonSL.JmSI Acara Kota Batam Batam 1 45,600,000.00 OPD mpuan
/ Kegiatan
Belanja Kota opd.pere
Transportasi Air | 0@ BataM | g iom 1 19,200,000.00 OPD | puan
Belanja

. Kota opd.pere
Transportasi Kota Batam Batam 1 31,680,000.00 OPD mpuan
Darat
TOTAL 10,478,063,500.00
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Sumber Dana
Adapun sumber dana dari keseluruhan kegiatan di Dinas
Pemberdayaan Perempuan, Perlindungan Anak, Pengendalian
Penduduk dan Keluarga Berencana untuk menjalankan program dan
kegiatan bersumber dari dana APBD Kota Batam. Dinas
PemberdayaanPerempuan, Perlinduangan Anak dan Keluarga
Berencana sesuaidengan Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah (RPJMD) mempunyai 3 (tiga) program yang telah dispesifikasi
yaitu:
1. Program Peningkatan Peran Serta dan Kesetaraan Gender dalam
Pembangunan
2. Program Peningkatan Kualitas Hidup, Perlindungan Perempuan
dan Anak
3. Program Pengendalian Penduduk, Keluarga Berencana dan
Pembangunan Keluarga
Dengan pelaksanaan ketiga program ini, maka diharapkan

dapat terpenuhi pendanaan dari APBD Kota Batam.

Untuk kegiatan lain yang dinilai perlu mendapat bantuan dari
Pemerintah Pusat yaitu:

1. Pembinaan Kelompok Usaha Ekonomi Produktif, dengan dana
yang diperlukan sebesar Rp 250,000,000,-

2. Konseling dan Pendampingan Korban Tindak Kekerasan
Terhadap Perempuan dan Anak dengan dana yang diperlukan
sebesar Rp 350,000,000,-

3. PembentukandanFasilitasi Kota/Kecamatan/Kelurahan Layak
Anak (KLA) Kota Batam, dengan dana yang diperlukan sebesar
Rp 300,000,000,-

Demikian secara keseluruhan perolehan dana yang diharapkan
untuk dapat mencapai kinerja yang berkesinambungan dan

berorientasi pada hasil kinerja pada Dinas Pemberdayaan
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Perempuan, Perlindungan Anak, Pengendalian Penduduk dan

Keluarga Berencana Kota Batam.
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BAB V
PENUTUP

Dengan disusunnya Rancangan Akhir Rencana Kerja Dinas
Pemberdayaan Perempuan, Perlindungan Anak, Pengendalian Penduduk
dan Keluarga Berencana Kota Batam Tahun 2020 ini diharapkan akan
memberikan arah ataupun gambaran sebagai bentuk implementasi dari
misi-misi yang telah ditetapkan guna mewujudkan visi “Terwujudnya
Kesetaraan, Keadilan Gender dan Keluarga Berencana menuju
Masyarakat Sejahtera” serta sebagai tolak ukur dalam menilai kinerja
Dinas Pemberdayaan Perempuan, Perlindungan Anak dan Keluarga

Berencana Kota Batam untuk periode berjalan yakni Tahun 2016-2021.

Selanjutnya, Rancangan Akhir Renja Dinas Pemberdayaan
Perempuan, Perlinduangan Anak, Pengendalian Penduduk dan Keluarga
Berencana Kota Batam ini selayaknya dievaluasi maupun monitor secara
berkala sehingga apabila terjadi perubahan dapat dilakukan perbaikan —
perbaikan seperlunya, sehingga secara umum dapat selaras dengan visi
Kota Batam untuk dapat "Terwujudnya Batam Menuju Bandar Dunia

Yang Madani yang Berdaya Saing, Maju, Sejahtera, dan Bermartabat”.

Kepala Dinas Pemberdayaan Perempuan,
Perlindungan Anak, Pengendalian Penduduk

dan Keluarga Berencana Kota Batam

w%‘

»&W’ xﬁ“’? y

mlyatl, S.E

B 7
NIP. 19621027 198503 2 006

Racangan Awal Rencana Kerja (Renja) Dinas Pemberdayaan Perempuan, Perlindungan Anak, Pengendalian
Penduduk dan Keluarga Berencana Kota Batam Tahun 2021




PEMERINTAH KOTA BATAM
DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN, PERLINDUNGAN ANAK,
PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA
KOTA BATAM

Jalan Raja Isa No.17 Gedung Bersama Lt.IlIl Batam Center ; Telp./Fax. (0778) 470692 Batam
Email: bpppakbbatam@gmail.com

Kode Pos : 29464

KEPUTUSAN KEPALA DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN,
PERLINDUNGAN ANAK, PENGENDALIAN PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA
Nomor : 067/SK/DP3A-P2-KB/Sekr/XII1/2019

TENTANG
PENUNJUKAN TIM PENYUSUN RENCANA KERJA (RENJA)
DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN, PERLINDUNGAN ANAK,
PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA KOTA BATAM
TAHUN 2020

Menimbang : a. Bahwa dalam rangka melaksanakan Rencana Strategis
(Renstra) Dinas Pemberdayaan Perempuan, Perlindungan
Anak, Pengendalian Penduduk Dan Keluarga Berencana
Kota Batam tahun 2016-2021, perlu disusun dokumen
perencanaan Rencana Kerja (Renja) OPD untuk periode 1
(satu) tahun;

b. Bahwa untuk menyusun Rencana Kerja (Renja) Dinas
Pemberdayaan Perempuan, Perlindungan Anak,
Pengendalian Penduduk Dan Keluarga Berencana Kota
Batam Tahun Anggaran 2020, perlu membentuk Tim
Penyusun Rencana Kerja (Renja) dengan menetapkan
dalam keputusan Kepala Dinas Dinas Pemberdayaan
Perempuan, Perlindungan Anak, Pengendalian Penduduk
Dan Keluarga Berencana Kota Batam.

Mengingat : 1. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 53 Tahun
1999 sebagaimana dirubah terakhir dengan Undang-
Undang Republik Indonesia Nomor 11 Tahun 2003
tentang Pembentukan Kabupaten Pelalawan, Kabupaten
Rokan Hulu, Kabupaten Rokan Hilir, Kabupaten Siak,
Kabupaten Karimun, Kabupaten Natuna, Kabupaten
Kuantan Sengingi dan Kota Batam (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 31, Tambahan
Lembaran Negara Nomor 4274);

2. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 25 Tahun
2002 tentang Pembentukan Propinsi Kepulauan Riau
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2002
Nomor 111, Tambahan Lembaran Negara Nomor 4237);

3. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang
Keuangan Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2003 Nomor 47, Tambahan Lembaran Republik
Indonesia Nomor 4286);



10.

11.

12.

13.

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);

Undang-Undang Nomor 15 Tahun 2004 tentang
Pemeriksaan Pengelolaan dan Tanggung Jawab Keuangan
Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2004 Nomor 66, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4400);

Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang
Perimbangan Keuangan Antara Pemerintah Pusat dan
Pemerintah Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4438);

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-
2025 (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007
Nomor 33, Tambahan Lembaran Negara Republik Nomor
4700);

Undang-Undang Nomor 26 Tahun 2007 tentang Penataan
Ruang (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007
Nomor 68, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4725);

Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2005 Nomor 140, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4578);

Peraturan Pemerintah Nomor 79 Tahun 2005 tentang
Pedoman Pembinaan Dan Pengawasan Penyelenggaraan
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2005 Nomor 165, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4593);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana
telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-
Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua
Atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5679);

Peraturan Pemerintah Nomor 20 Tahun 2004 tentang
Rencana Kerja Pemerintah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2004 Nomor 74, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4405);

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang
Pelaporan Keuangan Dan Kinerja Instansi Pemerintah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2006
Nomor 25, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4614);



Menetapkan

KESATU

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2006 tentang
Tata Cara Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan
Rencana Pembangunan (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2007 Nomor 140, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4663);

Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007 tentang
Pembagian Urusan Pemerintahan Antara Pemerintah,
Pemerintahan Daerah  Provinsi dan  Pemerintah,
Pemerintahan Daerah Provinsi dan Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota (Lembaran Negara Republik Infonesia
Tahun 2007 Nomor 82, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4737);

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang
Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan
Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah,
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008
Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4817);

Peraturan Pemerintah Nomor 26 Tahun 2008 tentang
Rencana Tata Ruang Wilayah Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4833);

Peraturan Pemerintah Nomor 90 Tahun 2010 tentang
Penyusunan Rencana Kerja dan Anggaran Kementerian
Negara/Lembaga (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2010 Nomor 152, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5178);

Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 2 Tahun
2015 tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Nasional Tahun 2015-2019;

Peraturan Daerah Nomor 8 Tahun 2016 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) 2016-
2021 (Lembaran Daerah Kota Batam Tahun 2016 Nomor
8);

MEMUTUSKAN :

Pembentukan Tim Penyusun Rencana Kerja (Renja) Dinas
Pemberdayaan Perempuan, Perlindungan Anak,
Pengendalian Penduduk Dan Keluarga Berencana Kota
Batam Tahun 2020

Susunan Keanggotaan Tim Penyusun Rencana Kerja
(Renja) Dinas Dinas Pemberdayaan Perempuan,
Perlindungan Anak, Pengendalian Penduduk Dan
Keluarga Berencana Kota Batam Tahun 2020 terdiri dari
pejabat dilingkungan Dinas Pemberdayaan Perempuan,
Perlindungan Anak, Pengendalian Penduduk Dan
Keluarga Berencana Kota Batam sebagaimana tercantum
dalam lampiran keputusan ini.



KEDUA

KESEMBILAN :

Tim  Penyusun Rencana Kerja (Renja) Dinas
Pemberdayaan Perempuan, Perlindungan Anak,
Pengendalian Penduduk Dan Keluarga Berencana Kota
Batam Tahun 2020 dimaksud dalam diktum KESATU,
melaksanakan tugas secara penuh dalam menyiapkan
dokumen Rencana Kerja (Renja) Tahun 2020.

Keputusan ini mulai berlaku sejak tanggal ditetapkan,
dengan ketentuan apabila terdapat kekeliruan dalam
penetapan ini akan diadakan perubahan sebagaimana
mestinya.

Ditetapkan di Batam,
Pada tanggal 30 Desember 2019

__KEPALA DINAS

UMIYATI, SE
NIP. 19621027 198503 2 006




LAMPIRAN : KEPUTUSAN KEPALA DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN, PERLINDUNGAN ANAK,
PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA TENTANG
PENUNJUKAN TIM PENYUSUN RENCANA KERJA (RENJA) DP3APPKB KOTA BATAM
TAHUN 2020

SUSUNAN TIM PENYUSUN RENCANA KERJA (RENJA) DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN, PERLINDUNGAN ANAK,
PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA KOTA BATAM

TAHUN 2020
NO JABATAN JABATAN DALAM TIM
1 KEPALA DINAS DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN, PERLINDUNGAN ANAK, PENGENDALIAN PENDUDUK PENGARAH
DAN KELUARGA BERENCANA KOTA BATAM
SEKRETARIS DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN, PERLINDUNGAN ANAK, PENGENDALIAN PENDUDUK
2 DAN KELUARGA BERENCANA KOTA BATAM PENANGGUNGJAWAB
3 KASUBBAG. PERENCANAAN PROGRAM DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN, PERLINDUNGAN ANAK, SEKRETARIS
PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA KOTA BATAM
L. PENGARUSTAMAAN GENDER DAN PEMBERDAYAAN PEREMPUAN
NO. NAMA NIP JABATAN JABATAN DALAM TIM
1 ROYHANDY RIFANTO, S.Kom 19840830 201001 1 003 Kabid. PUG dan Pemberdayaan Perempuan Koordinator
2 | FERA DARMAYANTI, S.IP 19870211 201101 2 004 Kasi PUG dan Pemberdayaan Perempuan Bidang Anggota
Ekonomi
3 NURUL YUNI, S.H 19740626 200212 2 005 Kas'l’PUG dan Pemberdayaan Perempuan Bidang Sosial Anggota
Politik dan Hukum
Anggota
4 | Dra. TUTI ARYANTI 19740704 200003 2 004 Kasi PUG dan Pemberdayaan Perempuan Bidang

Kualitas Keluarga

II. | PEMENUHAN HAK ANAK




NO.

NAMA

NIP

JABATAN

JABATAN DALAM TIM

1 RAFEAH, S.Sos 19730115 200003 2 001 Kabid. Pemenuhan Hak Anak Koordinator
2 SRI YANTI, SE, M.Si 19750210 200003 2 006 Kasi PHA di Bidang Hak Sipil, Informasi dan Partisipasi Anggota
3 SRI RAHMI FITRIANTY, SE 19691210 200212 2 008 Kasi PHA di Bidang Pengasuhan, Alternatif Pendidikan Anggota
Dan Budaya
4 | ULFI RAMAYANTI, S.ST 19680611 198801 2 003 Kasi PHA di Bidang Kesehatan Dasar Dan Kesejahteraan Anggota
III. | PENCEGAHAN DAN PENANGANAN KORBAN KEKERASAN
NO. NAMA NIP JABATAN JABATAN DALAM TIM
1 YOHANA RUMEKTI, SE 19660516 198903 2 018 Kabid. Pencegahan Dan Penanganan Korban Kekerasan Koordinator
2 | TENGKU KOMALASARI V, SKM 19681210 198811 2 001 Kasi Pencegahan & Penanganan Korban Kekerasan Anggota
Terhadap Perempuan
3 HASRIATI, SE 19741027 200901 2 004 Kasi Data, Informasi, Perempuan Dan Anak Anggota
4 | TEDDY SUHANDI, S.IP 19810610 200801 1 011 Kasi Perlindungan Anak Anggota
IV. | PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KB




NO. NAMA NIP JABATAN JABATAN DALAM TIM
1 ZUHERNI, SE 19620407 198803 2 003 Kabid. Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana Koordinator
2 | Ir. INDAWATY WAKIDJO 19671102 199403 2 005 Kasi Advokasi, Informasi, Edukasi Dan Pengendalian Anggota
Penduduk
3 LIBERTY LUCI PATIMANG, SKM 19711216 199803 2 008 Kasi Keluarga Berencana Dan Kesehatan Reproduksi Anggota
4 EVI MURNI 19640515 198503 2 015 Kasi Pendistribusian Kebutuhan Alat, Obat Kontrasepsi Anggota
IV. | KELUARGA SEJAHTERA DAN PEMBERDAYAAN KELUARGA
NO. NAMA NIP JABATAN JABATAN DALAM TIM
1 YUSILFA YENNI, S.Pd 19630805 198401 2 003 Kabid. Keluarga Sejahtera dan Pemberdayaan Keluarga Koordinator
2 TIAMAN SITORUS, SE 19650822 198602 2 006 Kasi Bina Ketahanan & Pemberdayaan Keluarga Anggota
3 ISNAINI, S.Ag. 19660319 199803 2 002 Kasi Pendayagunaan Dan Pembinaan Tenaga Lini Anggota
Lapangan
4 | IWAN KRISTIANTO, S.Psi 19780423 200604 1 010 Kasi Data dan Informasi Kependudukan KB & Anggota

Pembangunan Keluarga

Batam, 30 Desember 2019

KEPALA DINAS

1

W—-U’d

-

UMIYATI, SE

NIP. 19621027 198503 2 006




DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN, PERLINDUNGAN ANAK, PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KB

PEMETAAN PROGRAM/KEGIATAN

BERDASARKAN PERMENDAGRI NO. 90 TAHUN 2019

PMDN No. 90-19

Kode Urusan/ Bidang Urusan Kode Urusan/Bidang Urusan
1 2 3 4
1.02 URUSAN WAJIB NON 02
PELAYANAN DASAR URUSAN PEMERINTAHAN
WAJIB YANG TIDAK
BERKAITAN DENGAN
PELAYANAN DASAR
1.02.02 URUSAN PEMBERDAYAAN |2-8. URUSAN PEMERINTAH
PEREMPUAN DAN BIDANG PEMBERDAYAAN
PERLINDUNGAN ANAK PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK
1.02.03 URUSAN PENGENDALIAN |2.14 URUSAN PEMERINTAH
PENDUDUK DAN BIDANG PENGENDALIAN
KELUARGA BERENCANA PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA
Program dan Kegiatan dalam Ranwal Pemetaan Program, Kegiatan, Sub Kegiatan Berdasarkan PMDN No. 90 Tahun 2019
Tahun 2021 Sub Kegiatan Kegiatan Program Keterangan
Kode Program/Kegiatan Kode Uraian Kode Uraian Kode Uraian
1 2 3 4 5 6 7 8 10
x.xX.X.xX.xx.00.0 |Belanja Gaji dan Tunjangan Penyediaan Gaji dan Administrasi Keuangan |x.xx.01 PROGRAM PENUNJANG
0.5.1.1.01 Tunjangan ASN URUSAN
PEMERINTAHAN
1.01.01.01.01. |Program Peningkatan
Pelayanan Administrasi
Perkantoran
1.01.01.01.01.0 |Peningkatan Pelayanan
1. Administrasi Perkantoran
x.xx.1.2.03 [Penyediaan Jasa Komunikasi,|x.xx.1.2.03. [Administrasi Umum x.xx.01 PROGRAM PENUNJANG (OPD, UPTD, Satuan
.02. Sumber Daya Air dan Listrik URUSAN Pendidikan (Sekolah)

DAERAH

PEMERINTAHAN




x.xx.1.2.03 |Penyediaan Jasa Peralatan x.x%x.1.2.03. |Administrasi Umum x.xx.01 PROGRAM PENUNJANG (OPD, UPTD, Satuan
.03. dan Perlengkapan URUSAN Pendidikan (Sekolah)
Kantor PEMERINTAHAN
DAERAH
x.xx%.1.2.03 |Penyediaan Jasa Jaminan x.xx.1.2.03. |Administrasi Umum x.xx.01 PROGRAM PENUNJANG |OPD, UPTD, Satuan
.04. Pemeliharaan URUSAN Pendidikan (Sekolah)
Kesehatan Pns PEMERINTAHAN
DAERAH
x.x%x.1.2.03|Penyediaan Jasa x.xx.1.2.03. |Administrasi Umum x.xx.01 PROGRAM PENUNJANG |OPD, UPTD, Satuan
.06. Pemeliharaan dan Perizinan URUSAN Pendidikan (Sekolah)
Kendaraan PEMERINTAHAN
Dinas/Operasional DAERAH
x.x%x.1.2.03|Penyediaan Jasa x.x%X.1.2.03. |Administrasi Umum x.xx.01 PROGRAM PENUNJANG |OPD, UPTD, Satuan
.07. Administrasi Keuangan URUSAN Pendidikan (Sekolah)
PEMERINTAHAN
DAERAH
x.xx.1.2.03 |Penyediaan Jasa Kebersihan [x.xx.1.2.03. |Administrasi Umum x.xx.01 PROGRAM PENUNJANG |OPD, UPTD, Satuan
.08. Kantor URUSAN Pendidikan (Sekolah)
PEMERINTAHAN
DAERAH
x.xx.1.2.03 [Penyediaan Alat Tulis Kantor [x.xx.1.2.03. |Administrasi Umum x.xx.01 PROGRAM PENUNJANG |OPD, UPTD, Satuan
.010. URUSAN Pendidikan (Sekolah)
PEMERINTAHAN
DAERAH
x.xx.1.2.03 [Penyediaan Barang Cetakan [x.xx.1.2.03. |Administrasi Umum x.xx.01 PROGRAM PENUNJANG |OPD, UPTD, Satuan
.011. dan Penggandaan URUSAN Pendidikan (Sekolah)
PEMERINTAHAN
DAERAH
x.xx%.1.2.03 |Penyediaan Makanan dan x.xx.1.2.03. |Administrasi Umum x.xx.01 PROGRAM PENUNJANG |OPD, UPTD, Satuan
.017. Minuman URUSAN Pendidikan (Sekolah)
PEMERINTAHAN
DAERAH
Rapat-Rapat Kordinasi dan |x.xx.1.2.03. |Administrasi Umum x.xx.01 PROGRAM PENUNJANG |OPD, UPTD, Satuan
Konsultasi ke Luar Daerah URUSAN Pendidikan (Sekolah)
PEMERINTAHAN
DAERAH
Pengadaan Pakaian Dinas x.xx.1.2.04. [Peningkatan Disiplin x.xx.01 PROGRAM PENUNJANG
Beserta Perlengkapannya dan Kapasitas Sumber URUSAN
Daya Aparatur PEMERINTAHAN
DAERAH
Pengadaan Pakaian Kerja x.xx.1.2.04. [Peningkatan Disiplin x.xx.01 PROGRAM PENUNJANG
Lapangan dan Kapasitas Sumber URUSAN
Daya Aparatur PEMERINTAHAN
DAERAH
Pengadaan Pakaian Korpri x.xx.1.2.04. [Peningkatan Disiplin x.xx.01 PROGRAM PENUNJANG
dan Kapasitas Sumber URUSAN
Daya Aparatur PEMERINTAHAN
DAERAH
Pengadaan Pakaian Khusus |x.xx.1.2.04. [Peningkatan Disiplin x.xx.01 PROGRAM PENUNJANG
Hari-hari Tertentu dan Kapasitas Sumber URUSAN

Daya Aparatur

PEMERINTAHAN
DAERAH




Program Peningkatan
Sarana dan Prasarana
Aparatur

Peningkatan Sarana dan x.xx.1.2.03 [Penyediaan Jasa Perbaikan [x.xx.1.2.03. |Administrasi Umum x.xx.01 PROGRAM PENUNJANG
Prasarana Aparatur .09. Peralatan Kerja URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH
Pengadaan Perlengkapan x.xx.1.2.03. |Administrasi Umum x.xx.01 PROGRAM PENUNJANG
Gedung Kantor URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH
Pengadaan Peralatan Gedung |x.xx.1.2.03. |Administrasi Umum x.xx.01 PROGRAM PENUNJANG
Kantor URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH
Pengadaan Mebeleur x.xx.1.2.03. |Administrasi Umum x.xx.01 PROGRAM PENUNJANG
URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH
Pemeliharaan Rutin/Berkala |x.xx.1.2.03. |Administrasi Umum x.xx.01 PROGRAM PENUNJANG
Gedung Kantor URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH
Pemeliharaan Rutin/Berkala |x.xx.1.2.03. |Administrasi Umum x.xx.01 PROGRAM PENUNJANG
Mobil Jabatan URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH
Pemeliharaan Rutin/Berkala |x.xx.1.2.03. |Administrasi Umum x.xx.01 PROGRAM PENUNJANG
Kendaraan URUSAN
Dinas/Operasional PEMERINTAHAN
DAERAH
Pemeliharaan Rutin/Berkala |x.xx.1.2.03. |Administrasi Umum x.xx.01 PROGRAM PENUNJANG
Perlengkapan Gedung Kantor URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH
Pemeliharaan Rutin/Berkala |x.xx.1.2.03. |Administrasi Umum x.xx.01 PROGRAM PENUNJANG
Peralatan Gedung Kantor URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH
Pemeliharaan Rutin/Berkala |x.xx.1.2.03. |Administrasi Umum x.xx.01 PROGRAM PENUNJANG
Mebeleur URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH
Pengadaan Mesin/Kartu x.xx.1.2.04. [Peningkatan Disiplin x.xx.01 PROGRAM PENUNJANG
Absensi dan Kapasitas Sumber URUSAN

Daya Aparatur

PEMERINTAHAN
DAERAH




Program Peningkatan Peran
Serta dan Kesetaraan Gender
Dalam Pembangunan

Pembinaan Kelompok Usaha 2.08.04.2.0 |Pengembangan Kegiatan 2.08.04.2.01 |Peningkatan Kualitas |2.08.04 PROGRAM
Ekonomi Produktif Perempuan 1.03 Masyarakat untuk Keluarga dalam PENINGKATAN
Peningkatan Kualitas Mewujudkan KUALITAS KELUARGA
Keluarga Kewenangan Kesetaraan Gender (KG)
Kabupaten/Kota dan Hak Anak tingkat
Daerah
Kabupaten/Kota
Peningkatan Peranan 2.08.02.2.0 |Koordinasi dan Sinkronisasi|2.08.02.2.01 |Pelembagaan 2.08.02 PROGRAM PENGARUS
Stakeholder Dalam Kelembagaan |1.02 Pelaksanaan PUG Pengarusutamaan UTAMAAN GENDER
PUG Kewenangan Gender (PUG) pada DAN PEMBERDAYAAN
Kabupaten/Kota Lembaga Pemerintah PEREMPUAN
Kewenangan
Kabupaten/Kota
Pemberdayaan Kesejahteraan 2.08.04.2.0 |Pengembangan Kegiatan 2.08.04.2.01 |Peningkatan Kualitas |2.08.04 PROGRAM
Keluarga 1.03 Masyarakat untuk Keluarga dalam PENINGKATAN
Peningkatan Kualitas Mewujudkan KUALITAS KELUARGA
Keluarga Kewenangan Kesetaraan Gender (KG)
Kabupaten/Kota dan Hak Anak tingkat
Daerah
Kabupaten/Kota
Pembinaan Organisasi 2.08.02.2.0 |Sosialisasi Peningkatan 2.08.02.2.02 |Pemberdayaan 2.08.02 PROGRAM PENGARUS
Perempuan 2.01 Partisipasi Perempuan di Perempuan Bidang UTAMAAN GENDER
Bidang Politik, Hukum, Sosial Politik, Hukum, Sosial, DAN PEMBERDAYAAN
dan Ekonomi dan Ekonomi pada PEREMPUAN
Organisasi
Kemasyarakatan
Kewenangan
Kabupaten/Kota
Penyediaan dan Pengembangan (2.08.05.2.0 |Penyajian dan Pemanfaatan |2.08.05.2.01. |Pengumpulan, 2.08.05 PROGRAM
Data Gender dan Anak 1.02 Data Gender dan Pengolahan Analisis dan PENGELOLAAN
Anak dalam Kelembagaan Penyajian Data Gender SISTEM DATA

Data di Kewenangan
Kabupaten/Kota

dan Anak Dalam
Kelembagaan Data di
Tingkat Daerah
Kabupaten/kota

GENDER DAN ANAK




Program Peningkatan Kualitas
Hidup, Perlindungan
Perempuan dan Anak

Konseling dan Pendampingan 2.08.03.2.0 (Koordinasi dan 2.08.03.2.01 |Pencegahan Kekerasan|2.08.03 PROGRAM
Korban Tindak Kekerasan 1.01 Sinkronisasi  Pelaksanaan terhadap Perempuan PERLINDUNGAN
Terhadap Perempuan dan Anak Kebijakan, Program dan Lingkup Daerah PEREMPUAN
Kegiatan Pencegahan Kabupaten/Kota
Kekerasan terhadap
Perempuan Lingkup Daerah
Kabupaten/Kota
2.08.07.2.0 |Koordinasi dan 2.08.07.2.01 |Pencegahan Kekerasan|2.08.07 PROGRAM
1.02 Sinkronisasi  Pencegahan Terhadap Anak yang PERLINDUNGAN
Kekerasan terhadap Melibatkan  para KHUSUS ANAK
Anak Kewenangan Pihak Lingkup
Kabupaten/Kota Daerah
Kabupaten/Kota
Pembentukan dan Fasilitasi 2.08.06.2.0 |Koordinasi dan Sinkronisasi (2.08.06.2.01 |Pelembagaan PHA pada |2.08.06 PROGRAM
Kota/Kecamatan/Kelurahan 1.02 Pelembagaan Pemenuhan Lembaga Pemerintah, PEMENUHAN HAK
Layak Anak (KLA) Kota Batam Hak Anak Kewenangan Nonpemerintah, dan ANAK (PHA)
Kabupaten/Kota Dunia Usaha
Kewenangan
Kabupaten/Kota
Program Pengendalian
Penduduk, Keluarga Berencana
dan Pembangunan Keluarga
Penyuluhan dan Peningkatan 2.14.03.2.0 ([Komunikasi, Informasi 2.14.03.2.01 |Pelaksanaan Advokasi, |2.14.03 PROGRAM PEMBINAAN
Pelayanan Keluarga Berencana [1.02 dan Edukasi (KIE) Komunikasi, Informasi KELUARGA
(KB) Program KKBPK Sesuai dan Edukasi (KIE) BERENCANA
Kearifan Budaya Lokal Pengendalian Penduduk (KB)
dan
KB Sesuai Kearifan
Budaya Lokal
Pemantapan Revitalisasi Program (2.14.03.2.0 |Penyediaan Sarana 2.14.03.2.03 |Pengendalian dan 2.14.03 PROGRAM PEMBINAAN
KB (DAK) 3.6 Penunjang Pelayanan KB Pendistribusian KELUARGA
Kebutuhan Alat dan BERENCANA
Obat Kontrasepsi Serta (KB)

Pelaksanaan Pelayanan
KB Di Daerah
Kabupaten/Kota




Penggerakan Kampung KB 2.14.03.2.0 |Advokasi Program KKBPK 2.14.03.2.01 |Pelaksanaan Advokasi, [2.14.03 PROGRAM PEMBINAAN
(Bantuan Operasional Keluarga [1.01 Kepada Stakeholders dan Komunikasi, Informasi KELUARGA
Berencana/DAK NON FISIK) Mitra Kerja dan Edukasi (KIE) BERENCANA
Pengendalian Penduduk (KB)
dan
KB Sesuai Kearifan
Budaya Lokal
Operasional Balai Penyuluhan 2.14.03.2.0 |Pengelolaan Operasional 2.14.03.2.01 |Pelaksanaan Advokasi,|2.14.03 PROGRAM PEMBINAAN
Keluarga Berencana (Bantuan 1.08 dan Sarana di Balai Komunikasi, Informasi KELUARGA
Operasional Keluarga Penyuluhan KKBPK dan Edukasi (KIE) BERENCANA
Berencana/DAK NON FISIK) Pengendalian Penduduk (KB)
dan
KB Sesuai Kearifan
Budaya Lokal
Pembinaan Program KKBPK, 2.14.03.2.0 |Penyediaan dan Distribusi 2.14.03.2.01 |Pelaksanaan Advokasi, |2.14.03 PROGRAM PEMBINAAN
Distribusi Alkon dan Manajemen (1.03 Sarana KIE Program Komunikasi, Informasi KELUARGA
BOKB (Bantuan Operasional KKBPK dan Edukasi (KIE) BERENCANA
Keluarga Berencana/DAK NON Pengendalian Penduduk (KB)
FISIK) dan
KB Sesuai Kearifan
Budaya Lokal
Pembinaan, Pengembangan 2.14.04.2.0 |Orientasi dan Pelatihan |2.14.04.2.01 |Pelaksanaan 2.14.04 PROGRAM
Kelompok Ketahanan Keluarga, [1.03 Teknis Pengelola Pembangunan PEMBERDAYAAN DAN
UPPKS dan PIK Remaja Ketahanan dan Keluarga Melalui PENINGKATAN
Kesejahteraan Keluarga Pembinaan KELUARGA
(BKB, BKR, BKL, PPPKS, Ketahanan dan SEJAHTERA (KS)
PIK-R dan Pemberdayaan Kesejahteraan
Ekonomi Keluarga/UPPKS) Keluarga




Pembinaan Tenaga Lini Lapangan (2.14.03.2.0 |Pembinaan IMP dan 2.14.03.2.02 |Pendayagunaan Tenaga|2.14.04 PROGRAM PEMBINAAN
2.01 Program KKBPK di lini Penyuluh KB/ Petugas KELUARGA
lapangan oleh PKB/PLKB Lapangan KB BERENCANA
(PKB/PLKB) (KB)
Peningkatan Sistem Informasi 2.14.03.2.0 |Penguatan pelaksanaan 2.14.03.2.02 |Pendayagunaan Tenaga|2.14.04 PROGRAM PEMBINAAN
Keluarga (SIGA) dan 2.03 Penyuluhan, Penggerakan, Penyuluh KB/ Petugas KELUARGA
Pemutakhiran Data KKBPK Pelayanan dan Lapangan KB BERENCANA
Pengembangan Program (PKB/PLKB) (KB)
KKBPK untuk Petugas
Keluarga
Berencana/Penyuluh
Lapangan Keluarga
Berencana (PKB/PLKB)
Kegiatan Baru 2.14.02.2.0 |Penyusunan dan 2.14.02.2.01 |Pemaduan dan 2.14.02 PROGRAM
1.03 Pemanfaatan Grand Design Sinkronisasi Kebijakan PENGENDALIAN
Pembangunan Pemerintah Daerah PENDUDUK
Kependudukan (GDPK) Provinsi Dengan
Tingkat Kabupaten/Kota Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota Dalam
Rangka Pengendalian
Kuantitas Penduduk
Batam, Maret 2020

Kepala Dinas Pemberdayaan Perempuan,
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